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OZET

Bilgiye erisimde esitsizlik, cogu zaman modern dijital cagin bir sorunu olarak degerlendirilse de, bu
durumun kokleri antik toplumlarin bilgi sistemlerine kadar uzanmaktadir. Antik Mezopotamya’da
bilgi tiretimi ve erigimi, tapinak ve saray merkezli kurumsal yapilar tarafindan kontrol edilirken,
kadinlarin bu sistemlere katilim1 sinirli ve secici bir nitelik tagimistir. Kadinlar dini ve saglik bilgisi
gibi alanlarda aktif rol alabilmis; ancak bu iiretim ¢ogunlukla kurumsal bilgi yapilarinin diginda
kalmis ve tarihsel goriiniirliik kazanamamistir. Bu c¢alisma, kadinlarin bilgiye erisimini Antik
Mezopotamya’dan Yapay Zeka Cagi’na uzanan bir perspektifte ele alarak, goriiniirliik ile yapisal
sinirlandirmalar arasindaki doniisiimii analiz etmeyi amaglamaktadir. Giinlimiizde bilgiye erigim
dijital teknolojiler ve yapay zeka sistemleri araciliiyla yeniden yapilandirilmakta; ancak algoritmik
onyargilar, dijital ugurum ve veri temelli esitsizlikler, kadinlarin bilgiye erisimi iizerindeki
sinirlamalarin farkl bigimlerde devam ettigini gostermektedir. Arastirma, nitel arastirma yaklagimi
cercevesinde tasarlanmis olup tarihsel ve karsilastirmali analiz yontemine dayanmaktadir. Veri
toplama yontemi olarak dokiiman incelemesi kullanilmis; Antik Mezopotamya’ya ait ¢ivi yazili
metinler, mitolojik anlatilar ve tarihsel kaynaklar ile giincel akademik ¢aligsmalar analiz edilmistir.
Literatiir taramasi1 kapsaminda basta ProQuest Central, Scopus ve Web of Science veri
tabanlarindan yararlanilmistir. Verilerin analizinde tematik analiz yontemi kullanilmis ve bilgiye
erigim, bilgi liretimi, kurumsal kontrol, goriiniirliik ve yapisal sinirlandirmalar temalari tizerinden
degerlendirme yapilmistir. Bununla birlikte caligma, yalnizca tarihsel bir karsilastirma ile sinirh
kalmayip, glinlimiizde kadinlarin bilimsel bilgi tiretimindeki konumunu da nicel veriler iizerinden
ortaya koymaktadir. Bu kapsamda Scopus ve Web of Science veri tabanlarinda yer alan akademik
yaymlar incelenerek, kadin arastirmacilarin bilimsel tiretimdeki pay1 analiz edilmistir. Elde edilen
bulgular, bilgiye erisim araglar1 tarihsel olarak degisse de, bu erisimi belirleyen gii¢ iligkilerinin
degismedigini; esitsizliklerin ortadan kalkmak yerine farkli bi¢cimlerde yeniden iiretildigini ve
yapisal siirekliligini korudugunu ortaya koymaktadir.

Anahtar kelimeler: Antik Mezopotamya, kadin ve bilgi, Bilgiye Erisim, Yapay Zeka, Toplumsal
Cinsiyet
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ABSTRACT

Inequality in access to information is often considered a problem of the modern digital age;
however, the roots of this issue extend back to the knowledge systems of ancient societies. In
Ancient Mesopotamia, the production and access to knowledge were controlled by temple- and
palace-centered institutional structures, while women’s participation in these systems was limited
and selective. Women were able to take active roles in areas such as religious and medical
knowledge; however, this production largely remained outside institutional knowledge structures
and did not gain historical visibility. This study aims to analyze women’s access to information
from Ancient Mesopotamia to the age of Artificial Intelligence by addressing the transformation
between visibility and structural constraints. Today, access to information is being restructured
through digital technologies and artificial intelligence systems; however, algorithmic biases, the
digital divide, and data-driven inequalities show that the limitations on women’s access to
information continue in different forms. The research is designed within a qualitative research
approach and is based on a historical and comparative analysis method. Document analysis was
used as the data collection method; cuneiform texts, mythological narratives, and historical sources
related to Ancient Mesopotamia, along with contemporary academic studies, were analyzed. Within
the scope of the literature review, databases such as ProQuest Central, Scopus, and Web of Science
were utilized. The data were analyzed using the thematic analysis method, and they were evaluated
under the themes of access to information, knowledge production, institutional control, visibility,
and structural constraints. In addition, the study is not limited to a historical comparison but also
reveals the position of women in contemporary scientific knowledge production through
quantitative data. In this context, academic publications in Scopus and Web of Science were
examined, and the proportion of female researchers in scientific production was analyzed. The
findings show that although the tools of access to information have changed historically, the power
relations determining this access have not changed; inequalities have not disappeared but have been
reproduced in different forms and have maintained their structural continuity.

Keywords: Ancient Mesopotamia, women and knowledge, access to information, artificial
intelligence, gender

GIRIS

Bilgi, insanlik tarihinin baglangicindan itibaren yalnizca verilerin biriktirilmesi stireci degil,
toplumsal hiyerarsilerin kurucu unsuru ve iktidar mekanizmalarinin en stratejik araci olmustur.
Michel Foucault’'nun kavramsallastirdig1 tizere iktidar ve bilgi birbirinden ayrilamaz; her iktidar
iliskisi kendisine uygun bir bilgi alanin1 kurarken, her bilgi bi¢imi de belirli bir iktidar pratigini
mesrulastirmaktadir (Foucault, 2020). Bu simbiyotik iliski, bilginin iiretiminden arsivlenmesine,
dagiimindan erisimine kadar her agsamada toplumsal cinsiyet temelli bir esitsizlik alaninin
dogmasia zemin hazirlamistir. Tarihsel perspektiften bakildiginda, bilginin kontrolii her zaman
kurumsal bir nitelik tagimig; Antik Mezopotamya’nin tapinak ekonomilerinde kil tabletlere kazinan
milkiyet kayitlarindan, gilinlimiiziin silikon vadisi devlerinin veri merkezlerinde islenen
algoritmalara kadar, bilginin "bekg¢iligini" yapan yapilar, kadinlarin bu siirece katilimini sistematik
olarak simirlandirmis ve kontrollii bir alan i¢inde tutmustur. Bilgi ve iktidar arasindaki bu
epistemolojik bag, sadece kimin neyi bildigiyle degil, ayn1 zamanda hangi bilginin "mesru" kabul
edildigiyle de ilgilidir (Sociology Institute, 2025); bu da kadinlarin tarih boyunca trettigi bilgi
formlarmin "ikincil" olarak kodlanarak degersizlestirilmesine yol agmustir.

Bu arastirmanin temel amaci, Antik Mezopotamya’dan giliniimiiz yapay zekd c¢agma kadar
kadmlarin bilgiye erisimini karsilastirmali bir perspektifle inceleyerek yapisal esitsizliklerin
binlerce yillik siirekliligini ortaya koymaktir. Arastirma, Mezopotamya’daki kurumsal okuryazarlik
kontrolii ile modern dijital sistemlerdeki algoritmik kontrol arasindaki baglar1 desifre etmeyi
hedeflemektedir.

http://www.ssdjournal.org Social Science Development Journal journalssd@gmail.com

106




Social Science Development Journal 2026 September Volume: 11 Issue: 58 pp: 105-117
Doi Number : 10.5281/zenodo.22786319

Calisma yontemi olarak genis kapsamli bir literatiir taramasi ve tarihsel-karsilagtirmali analiz
benimsenmis; tarih, sosyoloji ve yapay zeka calismalari disiplinlerarasi bir slizgegten gecirilmistir.
Calismanin literatiire katkisi, kadin, bilgi ve teknoloji iliskisini Antik donem ile yapay zeka ¢agini
ayni analitik diizlemde incelemesi ve "Veri Feminizmi" ilkelerini tarihsel bir zemine oturtmasidir.
Bu biitiinciil yaklasim, bilginin kontrolii meselesini bir toplumsal adalet ve giic miicadelesi olarak
tanimlamamiza olanak taniyacaktir.

Antik Mezopotamya’da Kadin ve Bilgi
Mezopotamya’da bilgi {iretimi, tapinak ve saray gibi merkezi kurumlarin denetiminde sekillenen
genis Olcekli bir kurumsal yap1 i¢inde gelismistir. Bu yapiin merkezinde yer alan ve “tablet evi”

olusturmaktadir (Mark, 2026). Edubba’da verilen egitim, yalnizca teknik okuryazarlik kazandirmay1
degil; ayn1 zamanda geleneksel metinlerin dogru bigimde kopyalanmasi yoluyla kiiltiirel siirekliligin
saglanmasimi ve kurumsal otoritenin yeniden iiretilmesini hedeflemektedir (Mclntosh, 2026).
Bununla birlikte bu egitim sistemi biiyiik Olciide erkek egemen bir yapiya sahiptir. Kadinlarin bu
kurumsal yap1 i¢indeki temsili oldukca simirli kalmis; okuryazarlik, ¢ogunlukla zengin tiiccar
ailelerin veya dini elitlerin kizlarina, belirli kosullar altinda taninan istisnai bir ayricalik olarak
ortaya ¢ikmistir (Mark, 2026; Halton ve Svird, 2017).

Kadinlarin kurumsal sistem i¢indeki konumu, ¢ogu zaman “insan bagis1” (a-ru-a) ve Sirki sistemi
iizerinden sekillenmis; bu durum, kadin emeginin kurumsal bir miilkiyet nesnesine doniismesi ile
belirli bir giivenlik ve koruma arayisi arasindaki gerilimi yansitmustir. Ozellikle Neo-Babil
doneminde daha belirgin hale gelen Sirkii (oblat) sistemi, bireylerin tanrilara hizmet etmek {izere
adanmasini ifade etmektedir. Bu kadinlar teknik olarak 6zgiir kabul edilseler de, fiilen tapinak
ekonomisinin siki denetimi altinda yagsamlarini siirdiirmiiglerdir (Lassen ve Wagensonner, 2020).
Tapinak iiretim sistemi igerisinde tekstil {iretimi ve bira yapimi gibi temel ekonomik faaliyetlerde
yer alan bu kadinlar agisindan bilgi, ¢ogu durumda bireysel bir 6zgiirlesme araci olmaktan ziyade,
onlar1 tiretim iliskileri i¢inde konumlandiran ve sisteme entegre eden bir teknik yetkinlik olarak
islev gormistiir (Halton ve Svérd, 2017).

Kadilarin teknik bilgisinin en yogun bigimde ortaya ¢iktig1 alanlardan biri tekstil tiretimidir. Bu
bilgi alaninin kdkenleri, Neolitik doneme kadar uzanmakta olup keten lifinin islenmesine iligkin en
erken bulgular MO 8000’lere kadar tarihlenmektedir. Yiiniin islenmesinden iplik haline
getirilmesine ve dokunmasma kadar uzanan karmagsik iiretim siirecleri (chaine opératoire),
kadinlarin yiiksek diizeyde uzmanlik gelistirdigi genis bir bilgi alanina isaret etmektedir. Ur III
donemine ait belgeler, binlerce kadinin istihdam edildigi tekstil atdlyelerinin yalnizca iiretim
mekanlar1 olmadigini, ayn1 zamanda bilginin tretildigi ve aktarildigir kurumsal alanlar olarak islev
gordliiglinii ortaya koymaktadir. Bu atdlyelerde bilgi, biiyiikk 6l¢iide usta-cirak iligkisi iginde
kusaktan kusaga aktarilmistir (Wright, 2013). Kiiltepe gibi ticari merkezlerde ise kadinlar, ev i¢i
iiretim yoluyla elde ettikleri tekstil iiriinlerini genis ticaret aglara dahil ederek, pazar taleplerine
gore liretim yapabilen ekonomik aktorler olarak one ¢ikmislardir (Lassen ve Wagensonner, 2020;
Halton ve Svird, 2017). Levant ve Anadolu’da keten iiretimi uzun siire devam etmis, ancak
Mezopotamya’da ozellikle Ubaid doneminden (MO 4500-4000) itibaren tekstil {iretimi daha
kurumsal bir yap: kazanmustir. Ugiincii binyila gelindiginde ise yiin, ketene kiyasla daha diisiik
emek maliyeti ve marjinal arazilerde {iretilebilme avantaji nedeniyle tekstil {iretiminde baskin hale
gelmigtir (Wright, 2013). Buna ragmen keten {iretimi tamamen ortadan kalkmamis; daha c¢ok elit
sinifa ait giysi ve aksesuarlarla sinirli kalmistir. Bu tarihsel doniisiim, tekstil iiretiminin yalnizca
teknik bir faaliyet olmadigini, ayn1 zamanda ekonomik, gevresel ve toplumsal faktorlerle sekillenen
bir bilgi alam1 oldugunu goéstermektedir. Bu baglamda kadinlar, yalnizca iiretimin uygulayicilar
degil, ayn1 zamanda bu karmasik iiretim siireglerine iligkin bilgiyi tasiyan ve aktaran temel aktorler
olarak one ¢ikmaktadir.
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Kiiltepe arsivlerinden elde edilen belgeler, kadinlarin riiya yorumlama alanlarina bagvurarak hayati
kararlar aldigin1 gostermekte; bununla birlikte, oliilerin ruhlariyla (etemmii) kurulan iliskiler ve
nekromansi pratikleri, kadinlarin kurumsal bilgi sistemlerinin diginda kalan, ancak toplumsal olarak
islevsel kabul edilen alternatif bilgi alanlarina da erigebildiklerini ortaya koymaktadir (Damsma,
2025).

Mezopotamya’da yazmanlik mesleginde kadinlarin temsili son derece diisilk olup, mevcut
metinlerde kadin yazmanlara iliskin kanitlar olduk¢a siirlidir (Matuszak, 2018). Bu ¢ercevede,
bilgi iiretimi ve aktarimi siireclerinin giderek daha belirgin bi¢imde erkek egemen bir karakter
kazandig1 sOylenebilir. Kadinlarin okuryazarligi ise ¢ogu durumda kurumsal egitimden ziyade, aile
ici ya da gayriresmi yollarla edinilen sinirli bir diizeyde kalmistir (Halton ve Svérd, 2017).

Ur kentinde gorev yapmis bir rahibe, tarihsel olarak “ilk kadin yazar” olarak kabul edilmekte ve bu
durum Mezopotamya’y1 erken donem uygarliklar1 igcinde 6zgilin bir konuma yerlestirmektedir.
Ayrica yazmanlarin koruyucu tanrisinin Nisaba gibi bir tanriga olmasi, yazi ve bilgi ile kadin figiirii
arasindaki sembolik iliskinin de gii¢lii oldugunu gostermektedir (Westenholz, 1999).
Mezopotamya’da elit smifa mensup kadinlar ve prensesler (6rnegin Sat-Estar), ticari aglar ve
kurumsal iligkiler i¢inde aktif roller {istlenmis; bu baglamda bilgi, onlarin mevcut statiilerini
koruyan ve giiclendiren bir ara¢ olarak islev gormiistiir (Saadoon, 2018). Ancak ayni toplumsal yap1
icinde bir kadinin bor¢ karsiliginda rehin verilmesi ya da tapinaga anonim bir isgiicli olarak
bagislanmasi da miimkiindiir (Halton ve Svird, 2017). Bu ¢ercevede bilgi, Mezopotamya’da
kadinlar i¢in her zaman dogrudan bir otorite kaynagina doniismemis; aksine ¢cogu durumda, onlarin
kurumsal yap1 i¢indeki konumlarini diizenleyen ve sinirlandiran bir arag olarak islev gormiistiir.

Antik Cagdan Orta Cag’a Bilgiye Erisimde Kadin

Mezopotamya’daki {iretim ve teknik odakli bilgi yapisi, Antik Yunan diinyasinda yerini politik ve
retorik odakli bir yapiya birakmistir. Bu doniisiim, kadinlarin bilgiye erisimi agisindan tarihin en
biliyiik kirilmalarindan biridir. Antik Yunan diisiincesinde egitim (paideia), bir erkegi "iyi bir
yurttag" ve "savascl" yapmak iizere tasarlanmistir. Yurttaglik, kamusal alanda (polis) s6z sdyleme
hakk1 (isegoria) ve gercegi korkusuzca dile getirme yetisi (parrhesia) ile tanimlanir. Kadinlar,
siyasi siireclere katilim hakkindan mahrum birakildiklari i¢in, bu siireclerin temel araci olan retorik
ve felsefe egitiminden de sistematik olarak dislanmislardir (Kog¢ Basar, 2021).

Kadinin diinyas1 "ev i¢i" (oikos) ile smirlandirilmigtir. Bir Atinali kadinin egitimi, ev idaresi,
dokuma ve temel ahlaki kurallarin anneden kiza aktarilmasindan ibarettir. Atina demokrasisi bir
"erkek kuliibii" goriiniimiindedir ve kadinlarin mahkemelerde jiiri olmasi, meclise katilmasi veya
yasal islem yapmasi yasaktir. Her kadin bir kyrios (vasi) denetimindedir ve bu durum kadinin bilgi
kaynaklarina dogrudan erisimini imkansiz kilar (Blundell, 1999). Aristoteles gibi diisiiniirler
(Aristoteles, 2017), kadin zekasinin yonetilmeye mahkum oldugunu savunarak bu dislanmay1
mesrulastirmiglardir. Platon ise ideal devletinde kadinlarin da egitim alabilecegini savunsa da
(Platon, 2017), bu goriis doneminde genel kabul gérmemis ve kadinlarin erkeklerden zayif oldugu
fikriyle golgelenmistir.

Bu sistem i¢inde iyi egitimli kadinlarin varligi ancak toplumsal normlarin "disma" ¢ikilmasiyla
mimkiin olmustur. Hetairai ad1 verilen ve list simif refakatgiler olan kadinlar (Whiteley, 2000),
erkeklerle felsefi ve sanatsal tartigmalar yiiriitebilecek diizeyde bir egitime sahiptiler. Ancak bu
kadinlar, kamusal alanda goriinlir olmanin bedelini aile yapisinin disinda kalarak ve marjinalleserek
Odemislerdir. Bu durum, kadinin bilgiye erisiminin ancak toplumsal statiisiinden feragat etmesiyle
gerceklesebildigini gdsteren carpici bir ornektir. Istisnai bir figiir olan Aspasia (Senel, 1970),
kadinlarin egitimi igin ¢alismis olsa da bu tir cabalar genel toplumsal yapiyr degistirmeye
yetmemistir.
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Antik Yunan’da felsefi okullarin kurumsallagsmasi, bilgi iiretimini kapali ve erkek odakli bir yapiya
biiriindiirmiistiir. Bu kurumlar, bilginin aktarildig1 fiziksel mekanlar olmanin 6tesinde, erkeklerin
bir araya geldigi sosyal kuliipler islevi gormiistiir. Bilgi tiretimi kamusal tartismaya ve hiyerarsik bir
usta-girak iligkisine dayandigi i¢in, kadinlar bu entelektiiel aglarin disinda kalmastir.

Modernlesme Siireci ve Kadinlarin Bilgiye Erisimi

Johannes Gutenberg’in matbaay1 icadi (1440 civari), bilginin demokratiklesmesi adina tarihin en
onemli kirilma noktalarindan biri olsa da, kadinlar i¢in yeni bir diglanma katmani yaratmistir. Kitap
iiretim maliyetlerinin diismesiyle 18. yilizyi1lda kadinlarin okuryazarlik oranlarinda belirgin bir artis
yasanmis, kadinlar rekor sayilarda kitap ve dergi okumaya baglamistir. Ancak bu erigim, bilginin
tiirii ve yonlendirilmesiyle sinirl kalmistir.

Gutenberg’in matbaay1 icadi (15. yiizyil), bilginin maliyetini diistirerek bilgi devrimini baslatmigtir
(McLuhan, 1962). Ancak bu teknolojik ilerleme, kadinlar icin esitlik¢i bir zemin yaratmaktan
ziyade, toplumsal cinsiyet temelli kontroliin yeni formlarini insa etmistir. Matbaa donemiyle birlikte
okuryazarlik oranlarinda belirgin bir artis gézlenmis; Ingiltere’de kadinlarin imza atabilme orani
1640’larda yaklasik %10 diizeyindeyken 1750’lerde %40 seviyelerine ulasmistir. Ayn1 donemde
erkeklerde ise bu oran yaklasik %30’dan %60’a yiikselmistir (Towsey, 2015).

Erken modern donemde kadinlarin okuma faaliyetleri ¢cogu zaman ahlaki egitim, dinsel disiplin ve
toplumsal cinsiyet normlar1 ¢ercevesinde degerlendirilmis; kadinlarin bilgi iireticisinden ziyade
uygun okur olarak konumlandirildigr bir kiiltiirel yap1 olusmustur (Jeans, 2019; Ezell, 1993).
Kadinlarin okumasi, onlarin ev i¢indeki rollerini daha iyi ifa etmeleri ve ¢ocuklarina moral pusulasi
olmalar1 i¢in tesvik edilmistir. Ancak yazma eylemi, bir otorite beyan1 ve entelektiiel miilkiyet
iddias1 tasidigi i¢in kadinlara biiyilik 6l¢iide kapali tutulmustur. Dénemin gorgii kitaplart (conduct
books), kadinlarin hangi tiir eserleri okumasi gerektigi konusunda kati sinirlar ¢izmis; dini eserleri
besleyici, romanlari ise zihin bulandirict olarak nitelendirmistir (Hull, 1988). Ozellikle 18. yiizyilda
kadinlarin sessiz okuma pratigine duyulan siiphe, bu bilginin denetimsizce hayal diinyalar1 ve
otorite karsit1 fikirler olusturabilecegi endisesini dogurmustur. Matbaacilik sektorii de bu donemde
cinsiyetci bir ig boliimiiyle yapilandirilmis; kadinlar ancak dul kalarak ya da miras yoluyla sektore
girebilmis, ancak yine de vasifsiz islere itilmislerdir (Flint, 1993).

Kadinlar i¢in basilan ilk siireli yayinlar (6rnegin 1693 tarihli The Athenian Mercury), genellikle
ahlak, ev yonetimi ve moda gibi "kadins1" goriilen konulara odaklanmigtir. Burada bilgi, kadini
entelektiiel bir devrimciye doniistiirmek icin degil, modern ev i¢i rolleri daha iyi ifa etmesini
saglamak i¢in sunulmustur. Okuma yayginlasirken, yazma ve bilginin iiretimi siirh kalmistir.
Kadin yazarlarin ¢ogu eserlerini takma isimlerle veya anonim olarak yaymlamak zorunda kalmais;
bilginin iiretim ve tescil agsamasi erkek tekelinde kalmaya devam etmistir (Ezell, 1993; Shevelow,
1989).

Ayrica, matbaa sektorii iiretim asamasinda kadin emegine ihtiya¢ duysa da, bu emek teknik bilgi
sahibi olma yetkisinden arindirilmistir. Matbaalarda harf dizimi gibi isler kadinlara ve ¢ocuklara
yaptirilan ikincil isler olarak kodlanirken, baski makinesini ¢alistirma gibi teknik sayilan isler
erkeklere ayrilmistir. Elisabetta de Rusconi gibi figiirler ancak eslerinin dliimiinden sonra dul
unvaniyla isletme yoOnetebilmis, yetkileri ancak bir erkegin miras¢ist olduklar1 siirece kabul
gormiistiir. Bu durum, bilginin fiziksel yayilimi hizlansa bile kurumsal kontroliin ve otorite
hiyerarsisinin sarsilmadigini géstermektedir (Parker, 2007; Van der Werff, 2025).

Sanayi Devrimi: Emek ve Bilgi Arasindaki Celiski

Sanayi Devrimi, kadinlarin ekonomik hayata katilimini kitlesellestirerek onlar1 ev i¢i tiretimden
fabrika sistemine ¢ekmistir. Bu donemde kadinlarin ekonomik "gOriintrligi" artsa da, bu
goriiniirliik bilgiye erisimi garanti etmemistir. Fabrikalarda kadinlar, makinelerin basinda saatlerce
calisan birer insan-makine pargasi olarak konumlandirilmistir.
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Teknolojik inovasyon ve makinelerin c¢alisma prensiplerine dair bilgi, erkek miihendislere ve
ustabagilarina ait bir alan olarak kalmistir. Kadin = is giicii, ancak bilgi iireticisi degildir. Kadinin
fabrikadaki varligi, bilginin uygulanmasi siirecindeki bir disli olmaktan 6teye gecememistir. Ayrica
uzun caligsma saatleri ve yoksulluk dongiisii, 1s¢i sinifi kadinlarinin egitim kurumlarindan tamamen
kopuk kalmasia neden olmustur; bilgiye erisim hala zamani1 ve parasi olan smiflarin bir liiksii
olarak kalmistir. Marx ve Engels’in de belirttigi gibi, kadin emegi sermaye i¢in "bedava bir hediye"
gibi iglev goriirken, bu emegin teknik niteligi sistematik olarak vasifsizlagtirllmistir. Bilgi, zanaatin
icinden ¢ekilip makinenin tasarimina hapsedildik¢e, kadin is¢i sadece bir operatdr seviyesine
indirgenmis, bilginin monopollesmesi cinsiyetler arasindaki ugurumu derinlestirmistir (Marx, 1990;
Engels, 2010; Federici, 2004).

Sanayi Devrimi, kadinlarin iiretim siirecindeki konumunu ev i¢i iiretimden fabrika sistemine
kaydirarak toplumsal yapida sarsici bir degisim yaratmistir (Zeng, 2025). 19. ylizyil boyunca tekstil
ve metal igleme gibi sektorlerde kadin emegine olan talep devasa boyutlara ulagmis; hatta tekstil
gibi yiiksek verimlilik alanlarinda isgiiciiniin ¢ogunlugunu kadinlar olusturmustur (Berg, 1993).
Ancak bu ekonomik seferberlik, kadinlarin bilgi iiretimine katilimii garanti altina almamaistir.
Aksine, fabrikalarda giinde 12-14 saat calisan is¢i sinifi kadinlari i¢in entelektiiel gelisim bir yana,
temel okuryazarlik dahi erisilmesi zor bir hedef haline gelmistir.

Sanayi Devrimi doneminde kadin emegi ve bilgi arasindaki iliski bir bilgi paradoksu yaratmistir.
Kadimlar makineleri kullanan operatorler haline gelmisler, ancak bu teknik becerileri bilgi
(knowledge) olarak degil, vasifsiz bir beceri (skill) olarak tanimlanmistir (Tilly ve Scott, 2016).
Bilginin {iretimi, makinelerin tasarimi ve yonetimsel kararlar tamamen erkeklerin tekelinde
kalmistir. Ayrica sanayilesme ile birlikte orta sinif kadinlar iizerinde "Ev i¢i Alan Kilti" (Cult of
Domesticity) ideolojisi baskin hale gelmistir (Welter, 1966; Cott, 1977).

Modern Egitim Kurumlari ve Miifredatin Cinsiyet¢i Kurgusu

20.ylizyilin ortalarindan itibaren egitim kurumlarinin kitlesellesmesi, kiz cocuklari i¢in yeni
okullarin agilmasini ve okuryazarlik oranlarimin hizla artmasini saglamigtir. Kiz okullarinin
miifredati, kadinlara uygun goriilen toplumsal roller dogrultusunda siki bigimde siirlandirilmis;
egitim programlart c¢ogunlukla din, gorglii kurallari, miizik, nakis, ev ekonomisi ve temel
okuryazarlik gibi alanlara odaklanmustir. Ozellikle Viktorya déneminde kadin egitimi, bagimsiz
diistince gelistirmekten ¢ok iyi es, iyi anne ve ahlaki rehber yetistirmeyi amaglayan bir sosyal
disiplin mekanizmasi haline gelmistir (Cheng, 2023; Gorham, 1982; Purvis, 1991).

Matematik, klasik diller ve bilimsel disiplinler erkekler icin zihni gelistiren alanlar olarak
degerlendirilirken, kiz cocuklarinin egitimi ¢ogu zaman miizik, nakis, gorgii kurallar1 ve ev idaresi
gibi accomplishments dersleriyle smirlandirilmistir. 19. ylizyilda bazi g¢evreler ileri egitimin
kadmlarin biyolojik ve ilireme sagligina zarar verecegini dahi savunmustur (Clarke, 1873). 20.
ylzyila geciste karma egitimin yayginlasmasi bu toplumsal cinsiyet¢i ayrimi tamamen ortadan
kaldirmamis; kiz o&grenciler ¢ogunlukla ev ekonomisi, sekreterlik ve bakim temelli alanlara
yonlendirilirken erkek ogrenciler teknik ve bilimsel disiplinlerde yogunlagmistir (Dyhouse, 1981;
Purvis, 1991). Bu durum, bilginin modern dénemde de toplumsal cinsiyet hiyerarsilerini yeniden
iiretmek i¢in bir arag¢ olarak kullanildiginin kanitidir.

Universiteler ve Akademi: Kirilma Noktasi ve Marjinallesme

Modernlesme siireci, tiim kisitlamalara ragmen kadinlarin bilgi alaninda muazzam atilimlar yaptigi
bir donemdir. Mary Wollstonecraft, 1792'de yayimlanan Vindication of the Rights of Woman
eseriyle, kadinlarin cehaletinin dogal degil toplumsal olarak insa edildigini savunmustur
(Wollstonecraft, 1995).
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Ancak Wollstonecraft’in argiimanlari biiyiik 6l¢lide orta sinif rasyonelligi ile sinirli kalmigtir. 1848
tarihli Declaration of Sentiments, kadinlarin egitim, miilkiyet ve kamusal yasama katilim haklar1
icin gelistirilen ilk kolektif bagkaldirilardan biri olmus; bildirgede kadinlarin kolejlerden ve
yuksekdgretim kurumlarindan dislanmasi agik bir toplumsal adaletsizlik olarak tanimlanmistir
(Stanton ve Mott, 2025).

Kadinlarin iiniversitelere kabul edilmeye baglanmasi, kadinlarin bilgiye erisim ve entelektiiel iiretim
siireglerine katilimi agisindan 6nemli bir tarihsel kirilma noktasi olusturmustur (Solomon, 1985;
Dyhouse, 1995). Ancak bu siire¢, akademinin erkek egemen yapisinin yeni savunma hatlari
kurdugu bir donemdir. Oxford ve Cambridge gibi seckin iiniversiteler kadinlarin derslere
katilmasina belirli 6l¢iilerde izin vermis, ancak kadinlara tam diploma ve kurumsal tiyelik hakkini
onyillar boyunca vermeyi reddetmistir (Dyhouse, 1995). Ozellikle University of Oxford kadinlara
tam diploma hakkin1 1920’de, University of Cambridge ise ancak 1948’de vermistir (University of
Oxford, 2026; University of Cambridge, 2026). ABD’de Ivy League iiniversiteleri uzun siire kadin
ogrencileri dogrudan ana kampiis yapisina dahil etmemistir (Horowitz, 1984; Solomon, 1985).
Marie Curie ve Ada Lovelace gibi figiirler, bilim ve matematik gibi uzun siire erkeklere ait kabul
edilen alanlarda 6nemli basarilar gostererek kadinlarin biyolojik olarak bilimsel diisiinceye daha az
yatkin oldugu yoniindeki determinist yaklasimlara giiglii bir kars1 6rnek olusturmustur (Alic, 1986;
Rossiter, 1982). Marie Curie iki Nobel Odiilii kazanmasina ragmen Fransiz Bilimler Akademisi’ne
kabul edilmemis; bilimsel basarilart uzun siire esi Pierre Curie ile iliskilendirilerek
degerlendirilmistir (Quinn, 1995; Nobel Prize Outreach AB, 2026). Ada Lovelace, bilgisayar
biliminin temelini atan algoritmalar1 gelistirirken, sahip oldugu aristokratik baglantilar sayesinde bu
bilgiye ulasabilmistir (Toole, 1998; Woolley, 1999). Elizabeth Blackwell’in tip egitimi alma ve
diploma kazanma miicadelesi, kadinlarin yiiksekgretim ve profesyonel bilgi alanlarina girisindeki
kurumsal engelleri goriiniir kilan 6nemli bir doniim noktasi olmustur (Walsh, 1977). Osmanl
doneminde yayimlanan Kadinlar Diinyas1 gibi feminist yayinlar, kadinlarin kamusal alanda
goriiniirliik kazanmasi, bilgi liretimine katilmasi ve kendi toplumsal taleplerini ifade edebilmesi
acisindan dnemli iletisim alanlar1 olusturmustur (Cakir, 1994; Toprak, 2017).

Avrupa tllkelerinin ¢ogu, kadinlarin akademik bilim alanlarindaki konumu agisindan Amerika
Birlesik Devletleri’ne benzer Oriintiiler gostermistir. 1980°1i yillarda Birlesik Krallik akademik
bilim sistemi genelinde kadin profesor ve boliim baskani orani yalnizeca %3 iken, bu oran Amerika
Birlesik Devletleri’'nde %10 seviyesindedir. Fransa’da ise devlet destekli arastirma kurumlarinda
(CNRS) akademik hiyerarsi yiikseldik¢e kadin fizikgilerin oraninin azaldigi goriilmektedir. Alt
diizey arastirma pozisyonlarinda en yiiksek nitelikli arastirma asistanlarinin %42’si kadinlardan
olusurken, iist diizey pozisyonlarda kadin temsilinin yalnizca %16,8 diizeyinde kalmasi dikkat
cekmektedir (Couture-Cherki, 1976).

Bilimsel bilgiye erisim ve liretim siire¢lerinde kadinlarin karsilastig: esitsizlikler yalnizca kurumsal
engellerle smirli kalmamis, toplumsal cinsiyet temelli kiiltiirel kodlarla da yeniden iiretilmistir.
Erken c¢ocukluk doéneminden itibaren kiz cocuklarimin bilim insanina iligkin algilar1 erkek
cocuklardan farkli bigimde sekillenmis; bilim ve miihendislik gibi alanlar ¢ogu zaman “erkek isi”
olarak sunulmustur. Her ne kadar birgok kadin 6grenci fen bilimlerine ilgi duyarak yiiksekdgretime
yonelse de, iiniversitelerdeki rekabet¢i ve dislayici akademik kiiltiir kadinlarin bu alanlarda
kaliciigini  zorlastirmustir.  Ozellikle miihendislik, fizik ve teknoloji gibi yiiksek prestijli
disiplinlerde kadinlar gayriresmi akademik aglardan dislanmis, mentorluk ve sosyal sermaye
eksikligi nedeniyle kariyer basamaklarinda daha kirilgan konumlarda kalmistir (Abir-Am ve
Outram, 1987; Etzkowitz vd., 2000).

Giincel veriler kadinlarin birgok iilkede yliksekdgretimde sayisal olarak giiclii bir konuma ulastigini,
ancak akademik liderlik ve profesorliik diizeylerinde hala belirgin esitsizliklerin siirdiigiinti
gostermektedir. UNESCO verilerine gore kadinlar diinya genelinde yiliksekogretim Ogretim
kadrolariin yaklasik %43’iinii olustururken, liniversite liderlik pozisyonlarinda bu oran yaklasik
%?30 seviyesinde kalmaktadir.
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Ayrica STEM (bilim, teknoloji, mithendislik ve matematik disiplinlerinde) alanlarinda kadin mezun
orani diinya genelinde yalnizca %35 diizeyindedir (European Commission, 2021; UNESCO, 2025).
Modernlesme siireci, kadinlar i¢in dogrusal bir ilerleme hikayesi degil, kazanimlarin ve yeni
kisitlamalarin i¢ ige gectigi celigkili bir doniisiimdiir. “Modernlesme, bilginin erisilebilirligini
artirmig; ancak bu erisimi esitlik¢i bir yapiya doniistiirmek yerine, toplumsal cinsiyet temelli yeni
hiyerarsiler i¢inde yeniden tlretmistir.”. Tarihsel siireklilik analizi, bilginin her zaman bir iktidar
alan1 olarak kurgulandigini ve kadmlarin bu alanin ¢eperlerinde tutulmaya c¢aligildigini
gostermektedir.

Dijital Cagda Bilgiye Erisim ve Kadin

Dijital cag, bilgiye erisim ve bilgi iiretimi siireclerinde tarihsel bir kirilma noktasi olarak
degerlendirilmektedir. Internetin yayginlasmasi, agik erisim sistemlerinin gelismesi, dijital veri
tabanlariin ¢ogalmast ve c¢evrimig¢i egitim olanaklarmin artmasi, bireylerin bilgiye erisim
bigimlerini koklii bigimde doniistiirmiistiir. Bu doniisiim, 6zellikle kadinlar agisindan bilgiye
erisimin genisledigi ve bilgiye ulasmanin daha hizli ve diisiik maliyetli hale geldigi bir siireci ifade
etmektedir. Ancak bu genisleme, kadinlarin bilgiye esit bicimde eristigi ve bilgi iiretiminde esit
konuma ulastig1 anlamma gelmemektedir. “Dijitallesme, bilgiye erisimi genisletmis olsa da, bu
erisim toplumsal cinsiyet temelli esitsizliklerden bagimsiz degildir.” Bu baglamda dijital cag,
kadmlarin bilgiye erisimini artiran; ancak bilgi {iretimi, bilginin kontrolii ve bilimsel taninirlik
alanlarinda esitsizliklerin devam ettigi celigkili bir yap1 sunmaktadir.

Internet, bilgiye erisimi demokratiklestirdigi iddiasiyla modern toplumun en énemli araglarindan
biri haline gelmistir. Ag¢ik erisim dergiler, c¢evrimi¢i kurslar ve dijital 6grenme platformlar
sayesinde kadinlar, egitim ve bilgiye erisim konusunda gecmis donemlere kiyasla daha avantajli bir
konuma ulasmistir. Ancak bu erisimin niteligi ve kapsamu, tiim kadinlar igin esit degildir. Ozellikle
diisiik gelirli tilkelerde ve kirsal bolgelerde yasayan kadinlar, internet erisimi ve dijital cihazlara
ulagim konusunda ciddi sinirliliklar yasamaktadir. Uluslararas1 Telekomiinikasyon Birligi (ITU)
verilerine gore, kiiresel dlgekte kadinlarin internet kullanim oranmi erkeklere gore daha diisiiktiir ve
bu fark bazi bolgelerde %10’a kadar ¢ikabilmektedir (ITU, 2022).

Kiiresel 6l¢ekte internet kullanimina iliskin veriler, kadinlar ile erkekler arasinda belirgin bir dijital
ucurumun devam ettigini gostermektedir. Uluslararas1 Telekomiinikasyon Birligi (ITU) verilerine
gore diinya genelinde erkeklerin internet kullanim orani kadinlara kiyasla yaklasik %5-10 daha
yiiksektir (ITU, 2022). Bu fark, o6zellikle gelismekte olan iilkelerde daha keskin bicimde ortaya
¢ikmaktadir. Ornegin Hindistan’da internet kullanan erkeklerin oran1 yaklasik %67 iken kadinlarda
bu oran %33 civarinda kalmakta; Pakistan’da ise erkeklerde %350’ye yaklasan kullanim oram
kadinlarda %20 seviyelerine kadar diismektedir. Benzer sekilde Nijerya gibi iilkelerde de kadinlarin
internet erisimi, Ozellikle kirsal bolgelerde, erkeklere kiyasla daha sinirlidir. Buna karsilik Tiirkiye
gibi llkelerde bu fark gorece azalmis olup erkeklerde internet kullanim orani %90’in {izerine
cikarken kadinlarda bu oran yaklasik %80 civarindadir. Gelismis iilkelerde ise erisim farki biiytlik
ol¢iide kapanmis goriinmektedir; Isve¢ ve Amerika Birlesik Devletleri gibi iilkelerde kadin ve erkek
internet kullanim oranlar1 birbirine olduk¢a yakindir (World Bank, 2020; ITU, 2022; GSMA, 2023).
Bu esitsizlikler, “dijital ugurum” kavrami ¢ergevesinde daha agik bir sekilde anlagilmaktadir. Dijital
ucurum, bireylerin bilgi ve iletigsim teknolojilerine erisim, bu teknolojileri kullanma becerisi ve bilgi
iiretim siireclerine katilimi arasindaki farklari ifade etmektedir. Kadinlar, 6zellikle egitim diizeyi,
gelir durumu ve kiiltiirel normlar gibi faktorler nedeniyle dijital teknolojilere erisimde dezavantajl
bir konumda yer almaktadir (World Bank, 2020). Bu durum yalnizca bilgiye erigimi sinirlamakla
kalmamakta, ayn1 zamanda kadinlarin bilgi {iretim siireclerine katilimimi da dolayli olarak
engellemektedir. Dolayisiyla dijital ugurum, teknik bir erisim sorununun Otesinde, epistemik
esitsizliklerin yeniden iiretildigi yapisal bir mekanizma olarak islev gérmektedir.
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Dijital cagin en dikkat g¢ekici 6zelliklerinden biri, bireylerin yalnizca bilgi tiiketicisi degil, ayni
zamanda bilgi tireticisi haline gelebilmesidir. Sosyal medya platformlari, kadinlarin bilgi iiretimine
katilimini artiran alternatif alanlar sunmaktadir. Kadinlar, bloglar, sosyal medya igerikleri, ¢evrimigi
topluluklar ve dijital yaymlar aracihiiyla bilgi tiretmekte ve bu bilgiyi genis Kkitlelere
ulagtirabilmektedir. Bu durum, kadinlarin bilgi iiretimindeki goriiniirliigiinii artiran 6nemli bir
gelisme olarak degerlendirilebilir. Ancak bu siire¢ de esitsizliklerden bagimsiz degildir. Kadinlar
sosyal medya ortamlarinda siklikla dijital siddet, siber zorbalik ve cinsiyet temelli saldirilarla kars1
karsiya kalmaktadir (OECD, 2018; UN Women, 2021). Ayrica algoritmalarin i¢erik goriintirliigiinii
belirlemesi, kadinlarin {irettigi bilginin erisimini sinirlayabilmektedir. Bu baglamda kadinlar bilgi
iiretmekte, ancak bu bilginin goriiniirligl ve etkisi iizerinde tam bir kontrol saglayamamaktadir.
Kiiresel Cinsiyet Farki Endeksi, iilkeler arasindaki cinsiyet esitsizliklerini ekonomik katilim, egitim,
saglik ve siyasal temsil gibi temel alanlar {izerinden karsilagtiran onemli bir gostergedir. 2025
verilerine gore izlanda 0,93 puanla diinyanin en yiiksek cinsiyet esitligine sahip iilkesi olurken,
genel olarak Iskandinav iilkelerinin ilk bes iginde giiclii bicimde temsil edildigi goriilmektedir
(World Economic Forum [WEF], 2025). Bu veriler, cinsiyet esitsizliginin yalnizca bireysel degil,
ayni zamanda bolgesel ve yapisal bir sorun oldugunu ve kadinlarin bilgiye erisim, egitim ve
toplumsal katilm siireglerinin  bu genis Olgekli esitsizliklerden dogrudan etkilendigini
gostermektedir.

Cinsiyet temelli esitsizlikler yalnizca bilgiye erisim ve egitim alaninda degil, ekonomik yapilar
icinde de kendini acik bigimde gostermektedir. Bu durum, kadinlarin bilgi iiretim siireclerine
katilimini dolayli olarak etkileyen énemli bir faktordiir. Ornegin Almanya’da 2025 yili itibariyla
cinsiyet Ucret farki yaklasitk %16 seviyesinde olup, bu durum erkeklerin ortalama olarak
kadinlardan daha yiiksek gelir elde ettigini gostermektedir (Destatis, 2025).

Kadinlarin yiiksekdgretim ve akademik iiretim siireglerine katilimi dijital ¢agda 6nemli 6l¢iide artis
gostermistir; ancak bu artis, akademik hiyerarsinin tiim basamaklarinda esit temsile
doniismemektedir. Ornegin Hollanda’da 1991-2022 yillar1 arasinda kadin doktora sahiplerinin orani
diizenli bicimde ylikselmis ve ozellikle 2007 sonrasinda doktora mezunlarinin en az %40’ 1n1
kadinlar olusturmustur (Rathenau Institute, 2024). Benzer sekilde Amerika Birlesik Devletleri’nde
2018 yilinda verilen 78.778 doktora derecesinin yaklasik %53’ii kadinlara aittir (National Science
Foundation [NSF], 2019); bu durum kadinlarin ileri diizey akademik egitime erisimde onemli bir
esik astigin1 gostermektedir. Almanya’da ise iiniversite 0grencilerinin yaklasik %51’ini kadinlar
olusturmasina ragmen, kadinlarin tam zamanli profesorler arasindaki orani yalnizca %29
seviyesinde kalmaktadir (Destatis, 2025).

Dijital ¢agda bilgi liretiminin merkezinde yer alan STEM (bilim, teknoloji, miihendislik ve
matematik) alanlarinda kadinlarin temsili artmakla birlikte, bu artis esitlik¢i bir dagilim anlamina
gelmemektedir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin (ILO) 84 iilkeyi kapsayan analizine gére, kiiresel
Olcekte STEM is giiciiniin ortalama yaklasik %401 kadinlardan olugmaktadir. ILO verilerine gore
kadinlar, ozellikle insaat miihendisligi ve yazilim gelistirme gibi teknik ve yiiksek uzmanlik
gerektiren alanlarda hala belirgin bigimde az temsil edilmektedir (ILO, 2023). Bu durum, kadinlarin
bilgi iiretiminin merkezinde yer alan alanlara erisiminin arttigini, ancak bu erisimin disiplinler arasi
esit bir dagilim gostermedigini ve bilgi iiretiminde toplumsal cinsiyet temelli yapisal sinirlarin
devam ettigini ortaya koymaktadir.

Dijital ¢agin belirleyici alanlarindan biri olan yiiksek teknoloji ve bilim sektorlerinde kadinlarin
temsili artmakla birlikte, bu artis bolgesel farkliliklar ve yapisal sirlar cergevesinde
degerlendirilmelidir. 2023 verilerine gdre Danimarka ve Ispanya’da kadinlar bu sektdrde
calisanlarin yaklasik %50’sini olustururken, Letonya, Bulgaristan ve irlanda gibi iilkelerde bu oran
%49’un lizerine ¢ikmaktadir (Eurostat, 2025). Tirkiye’de STEM alanlarinda (bilim, teknoloji,
miihendislik ve matematik disiplinlerinde) kadinlarin temsil oran1 yaklasik %37 seviyesinde tespit
edilirken, Tirkiye, kadinlarin bilim ve teknoloji alanlarindaki temsili bakimindan Avrupa iilkeleri
siralamasinda ilk 28 iilke arasinda yer alamamaktadir.
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Kadinlarin bilgiye erisimi ve bilgi iiretimine katilim1 kadar, bireylerin kendi bilgi diizeylerine iliskin
algilar1 da epistemik esitsizliklerin 6nemli bir boyutunu olusturmaktadir. Wellcome Monitor
verilerine gore, diinyanin bir¢ok bolgesinde erkekler, kadinlara kiyasla bilim hakkinda daha fazla
bilgi sahibi olduklarini ifade etme egilimindedir (Wellcome Trust, 2020). Bu bulgular, kadinlarin
bilgiye erisiminin artmasma ragmen, bilimsel bilgiye iliskin 6z-yeterlik algilarinin ve kendine
giiven diizeylerinin toplumsal cinsiyet normlarindan etkilenmeye devam ettigini gostermektedir.
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