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OZET

Bu arastirma, 0zel egitim okullarinda ¢alisan 06zel egitim Ogretmenlerinin sinif yOnetimi
yeterliklerinin tespiti amaciyla yapilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbul ili Uskiidar
ilgesinde bulunan ii¢ farkli tiirde egitim veren 6zel egitim okulunda gorev yapan 25 6zel egitim
Ogretmeni  olusturmaktadir. Arastirmanin  katilimcilari  maksimum  ¢esitlilik ~ yontemiyle
belirlenmistir.

Veriler uzman goriisii alinarak arastirmaci tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme
formu ile elde edilmistir. Ogretmenlere, “Ozel egitim okullarinda calisan bir 6gretmen olarak fiziki
ortami yonetme yeterliginiz nedir?” “Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir dgretmen olarak egitim ve
ogretimi saglikli olarak gergeklestirme yeterliginiz nedir?” “Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir
ogretmen olarak zamani etkin ve verimli bicimde kullanabilme yeterliginiz nedir?” “Ozel egitim
okullarinda calisan bir 6gretmen olarak 6grencilerle etkin iletisim kurma yeterliginiz nedir?”, “Ozel
egitim okullarinda calisan bir 6gretmen olarak 6grenci davranislarin1 yonetme yeterliginiz nedir?”
sorular1 yoneltilmistir.

Arastirmaya gore, Ogretmenlerin fiziki ortami yonetirken dikkat ettikleri en 6nemli hususun,
ogrencilerin engel tiirii ile davranis problemleri gibi dzellikler oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin,
egitim ve dgretimi saglikli olarak gergeklestirebilmelerinin yolunun, 6grencilerin performanslarini
belirlemek, performanslarina ve bireysel farkliliklarina uygun bireysellestirilmis egitim planlari,
etkinlikler ve materyaller hazirlamak oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin, sinifi yonetirken zamani
etkin ve verimli kullanabilmek i¢in ders planlarini, etkinliklerini, kullanacaklar1 yontem, teknik ve
materyalleri dnceden hazirladiklari belirlenmistir. Ogretmenlerin, dgrencilerle etkin iletisim kurma
konusunda, Ogrencinin oOzelligine gore iletisim yoOntemini belirledikleri tespit edilmistir.
Ogretmenlerin, grenci davranislarini yonetirken davrams degistirme ile ilgili planlar hazirladiklar,
olumlu davraniglarin siirekliligi i¢in pekistirecler, olumsuz davraniglar1 sondiirmek i¢in, géormezden
gelme gibi yontemler kullandiklari ayrica, sinif kurallarini belirledikleri goriilmiistiir.

Elde edilen bulgulara gore, sinif yonetiminde en sik karsilasilan problemler “6grencinin davranis
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problemleri”, “siifin fiziki kosullarinin yeterli olmamas1”, “program yogunlugu”, “6grencilerin
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ogrenme seviyelerinin farkli olmasi1”, “aile desteginin yetersizligi” olarak tespit edilmistir.
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Smif yoénetimi siirecinde, smiflarin fiziksel kosullar1 1iyilestirilmeli, donanim eksiklikleri
giderilmeli, materyal ¢esitliligi arttirilmalidir. Ogretmenlere destek olunmali, &gretmenlerin
gelisimleri i¢in hizmet i¢i egitimlerin i¢erigi ve sayisi artirilmalidir.

Anahtar Kelimeler: Ozel Egitim Ogretmeni, Sinif Yonetimi, Sinif Yonetimi Yeterligi

ABSTRACT

This research was conducted to determine the classroom management competencies of special
education teachers working in special education schools. The study group of the research consists of
25 special education teachers working in three different types of special education schools in
Uskiidar district of Istanbul. The participants of the study were determined by the maximum
diversity method.

The data were obtained with a semi-structured interview form developed by the researcher by
taking expert opinion. The following questions were asked to the teachers: “As a teacher working in
special education schools, what is your competence in managing the physical environment?” “As a
teacher working in special education schools, what is your ability to carry out education and
training in a healthy way?” “As a teacher working in special education schools, what is your ability
to use time effectively and efficiently?” “As a teacher working in special education schools, what is
your competence in communicating effectively with students?”, “What is your competence in
managing student behavior as a teacher working in special education schools?” questions were
posed.

According to the research, it has been observed that the most important issue that teachers pay
attention to while managing the physical environment is the characteristics such as the type of
disability and behavioral problems of the students. It has been observed that the way for teachers to
carry out education and training in a healthy way is to determine the performance of students, to
prepare individualized education plans, activities and materials suitable for their performance and
individual differences. It has been determined that teachers prepare lesson plans, activities,
methods, techniques and materials in advance in order to use time effectively and efficiently while
managing the classroom. It has been determined that the teachers determine the communication
method according to the student's characteristics in terms of communicating effectively with the
students. It has been observed that teachers prepare behavior change plans while managing student
behaviors, use reinforcements for the continuity of positive behaviors, use methods such as ignoring
to extinguish negative behaviors, and also determine the classroom rules.

According to the findings, the most common problems in classroom management were determined
as "student's behavior problems", "inadequate physical conditions of the classroom", "program
density", "different learning levels of the students ", "lack of family support".

In the classroom management process, the physical conditions of the classrooms should be
improved, equipment deficiencies should be eliminated, and material diversity should be increased.
Teachers should be supported, and the content and number of in-service trainings should be
increased for the development of teachers.

Keywords: Special Education Teacher, Classroom Management, Classroom Management
Competence

1. GIRIS

Egitim, insanlik tarihi kadar eskiye dayanmaktadir. EZitim, en eski donemlerden itibaren tiim
toplumlarda, ¢cok dnemli bir yere sahip olmustur. Egitimin bir¢ok tanimi yapilmis, tiim tanimlarda
genel olarak egitim, bireylerin bilgi ve yeteneklerini gelistirmesi, davranis ve tutumlarin1 olumlu
yonde degistirmesi olarak ele alinmistir. Egitim ailede baslayip okulda devam eden bir siiregtir.
Tiirk Dil Kurumu Giincel Sozliigiinde okul, “her tiirlii egitim ve 6gretimin toplu olarak yapildig
yer, mektep” olarak tanimlanmistir (TDK, 2023).
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Okul, egitim hedeflerini gerceklestiren kisilerin yaptiklar1 is ve birbiriyle olan etkilesimleriyle
sekillenen toplumsal bir yapidir (Pehlivan Aydin, 2002: 2). Egitim ve ¢gretim faaliyetlerinin amact
davranis degistirmedir ve bu faaliyetler okullarda gergeklestirilir (Bursalioglu, 1991: 33). Okulun
amaci, bireylere toplumda uyulmasi gereken demokratik kurallar1 6gretmek, bireyleri bilgi ve
becerilerle donatarak onlar1 bir {ist 6gretim kurumuna ya da bir is veya meslege hazirlamaktir.
Okulun bu amaglara ulasmasinda en Onemli gorev ve sorumluluk Ogretmenlere diismektedir.
Ogretmen, okulun bu amaclarm1 gergeklestirmek igin sinifini bu amaglar dogrultusunda
diizenlemeli ve yonetmelidir.

Yonetim ortak bir hedefin gerceklestirilmesi i¢in insan ve madde kaynaginin etkin bir sekilde
kullanilmasidir. Insan ve madde kaynagmin kullanimi ile belli bir hedefin gerceklestirilmesi
olayidir (Aydin, 1994: 70). Yonetim biliminin tarihi siirecinde bir¢ok yonetim alani ortaya
cikmistir. Toplumlarin gelismesi i¢in gerekli olan egitim kurumlarinin planli ve amacl bir sekilde
caligmasi egitim yonetimi alanin1 dogurmustur. Egitim yonetimi, kamu yonetiminin 6zel bir sahasi
olup, insan ve madde kaynaklarini saglayarak belirlenen politika ve kararlar dogrultusunda egitim
kurumlarinin hedeflerine ulasmasi i¢in ¢alisir (Demirtas, 2005: 7).

Buna gore, egitim yOnetiminin amaci bir egitim Orgiiti olan okulu belirlenen hedeflere
ulagtirmaktir. Bir e8itim orgiitii olan okulun yonetimi, egitim yonetiminin alt alanidir. Smif ise;
Tiirk Dil Kurumu Giincel Sozligiinde “6grencilerin yillik 6grenime gore ayrildiklari bdliimlerden
her biri” ve “derslik” olarak iki anlamda tanimlanmistir (TDK, 2023). Kisacasi sinif, 6grenme
faaliyetlerinin gerceklestizi mekandir. Ogretmen ve Ogrenciler okulda olduklari siire igerisinde
zamanlarinin biiyiik bir kismin1 6grenme alani olan smifta gecirirler (Turan, 2011: 2). Okulun
belirlenen 6grenme hedeflerine ulagsmasi sinifta baslar. Bu bakimdan smifin iyi yoOnetilmesi
onemlidir. Sinif yonetimi, egitim hedeflerinin gergeklestirilmesi icin yapilacak plan, program,
uygulama ve degerlendirme islevlerini igeren ilke, kavram, model ve tekniklerin uygulanmasidir
(Agaoglu, 2004: 7). Egitim yonetiminin niteligi, sinif yonetiminin niteligine baghdir (Basar, 2004).
Sinif yonetimi, d6grencilerin egitimde belirlenen amaclar etkili bir sekilde gerceklestirebilmesi i¢in,
sinif ortaminin diizenlenmesini saglayan ilke ve yontemlerin toplamidir (Aydin, 2013). Etkili bir
simif yonetimi i¢in, sinif ortaminin diizenlenmesinde gerekli olan ilke ve yontemlere dgretmenin
hakim olmas1 gerekir. Egitimde basarili olmanin birinci asamasini sinifin iyi yonetilmesi
olusturmaktadir. Ogretmenin grup lideri olarak {istlendigi gorevleri ve grubun dinamik yapisini iyi
bilmesi gerekir. Dolayisiyla, ydnetim ve egitim birbiriyle iliskilidir. Iyi dgretmen niteliklerine sahip
ogretmenler sinif yonetimi konusunda basarilidirlar (Demirel, 2002: 192).

Etkili bir sinif yonetimi ile 6grenme hedeflerine daha kisa siirede ulasilirken, daha az caba ve zaman
sarfedilir. Stif yonetiminin kalitesini etkileyen bir¢ok etmen vardir. Bunlar, 6grencilerin aileleri,
icinden geldikleri sosyal cevreleri, arkadaslik iliskileri, iletisim araglari, ekonomik kosullart bu
etmenler arasinda sayilabilir. Ogretmenin bu etmenleri harmanlayayarak, smif igerisinde kontrol
etmesi, bireysel farkliliklar1 gbézetmesi etkili sinif yonetimi i¢in 6nemli unsurlardir. Ancak en
onemlisi ise, 6gretmenin sahip oldugu sinif yonetimi konusundaki yeterliligidir. Olumlu bir simif
ortaminin olusturulmasinda en o6nemli etken, 6gretmenin sahip oldugu yeterlilik seviyesidir.
Ogretmenin mesleki ve kisisel nitelikleri smif ydnetimi konusundaki yeterligini énemli 6lgiide
etkilemektedir. Ogretmenin, insanlarla olumlu iliskiler kurmasi, sabirli ve anlayish olmasi, moral
yiikseltmesi ve giidelemesi kisisel nitelikleri arasinda sayilabilirken; konuya hakimiyeti, 6gretim
etkinliklerini ve zaman1 dogru planlamasi ve uygulamasi, 6grencilerin derse katilimini saglamasi,
teknolojik gelismeleri takip etmesi ve bu gelismeleri ders etkinliklerine uyarlamasi mesleki
nitelikleri arasinda sayilabilir. Kisisel nitelikleri, kiginin dogustan ya da sonradan sosyal gevresiyle
kazandig: nitelikler olarak diisiinebiliriz. Ogretmenin mesleki niteliklere sahip olmasi ise, lisans
egitimi, hizmet ici ya da hizmet sirasinda aldig1 egitimlerle gerceklesmektedir. Lisans egitiminde ya
da hizmet i¢inde 6gretmenlere etkili sinif yonetimi konusunda egitimler verilmektedir. Bu egitimi
alan 6gretmenlerin icerisinde 6zel egitim 6gretmenleri de bulunmaktadir.
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Ozel egitim, bireysel ve gelisim 6zellikleri ile egitim yeterlilikleri agisindan akranlarindan anlamli
diizeyde farklilik gbsteren bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaclarini karsilamak iizere gelistirilmis
egitim programlar1 ve 6zel olarak yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda siirdiiriilen egitimdir
(Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi, 2018: 2) Ozel egitim, 6zel egitime ihtiyaci olan bireylere
icerisinde yasadiklar1 topluma uyum saglamalari, bulunduklar1 ¢evre icinde bagimsizca hareket
etmeleri ve yasamlarini devam ettirmeleri i¢in beceriler kazandirmayr amaglamaktadir. Ozel
egitime ihtiyaci olan bireylerin devam ettigi okul veya kurumlar, bu amaclarin kazandirilmasinda
bireye 6nemli dlgiide katki saglamaktadir. Ozel egitim okul ve kurumlari, Milli Egitim Bakanligr’
na bagli, Ozel egitime gereksinim duyan bireylere hizmet veren, gelistirilmis egitim programlar1 ve
yontemlerin uygulandigi, 6zel olarak yetistirilmis personelin gorev yaptigi, her tiir ve derecedeki
yatili ve giindiizlii resmi, 6zel okul ve kurumlardir (Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 2006: 2).
Bu okul ve kurumlarda gorev yapan o6zel egitim 6gretmenlerinin gérevi ise, dzel egitime ihtiyact
olan bireylerin bu amaglar1 kazanmasma yardimci olmaktir. Ozel egitim dgretmenleri, meslek
hayatlar1 boyunca cesitli engel gruplariyla calismaktadirlar. Ozel egitim 6gretmenleri, 6grencilerin
ozelliklerine gore bireysellestirilmis egitim planlar1 hazirlamakta, bireysel egitimler vermekte,
ogrenciye daha fazla zaman ayirmakta, sabirli olmakta, ailelerin ihtiya¢ ve beklentilerine cevap
verebilmektedirler. Ozel egitim dgretmeninin smif ydnetimi konusunda bilgi, beceri, tutum ve
davraniglara sahip olmasi gerekir. Sinif yonetimi alanindaki teknik, model, yaklasim ve stratejilere
hakim olmas1 gerekir. Ozel egitim dgretmeninin siif ydnetiminde yeterli olmas1, sinif iginde etkili
bir 6grenme ortaminin olusmasini, Ogrencilerin 6grenme hedeflerine daha hizli ulagmalarini,
kazanimlarin kalici olmasini, O0gretmen ve Ogrenci arasindaki iletisimin giiglenmesini, sinif
kurallariin belirlenerek sinifta meydana gelebilecek kaos ortaminin olusmasini engeller.

Bu arastirmanin amaci, 6zel egitim okullarinda calisan 6zel egitim 6gretmenlerinin sinif yonetimi
yeterliklerinin incelenmesidir. Bu genel amag dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Ozel egitim okullarinda galisan gretmenlerin fiziki ortam1 yonetme yeterligi nedir?

2. Ozel egitim okullarinda calisan gretmenlerin  egitim ve oOgretimi saglikli olarak
gerceklestirme yeterligi nedir?

3. Ozel egitim okullarinda calisan dgretmenlerin zamani etkin ve verimli bicimde kullanabilme
yeterligi nedir?

4. Ozel egitim okullarinda calisan 6gretmenlerin 6grencilerle etkin iletisim kurma yeterligi
nedir?

5. Ozel egitim okullarinda ¢alisan Ogretmenlerin 6grenci davranislarini ydnetme yeterligi
nedir?

2. YONTEM
Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, arastirmada kullanilan veri toplama aracinin
gelistirilmesi, verilerin toplanmasi ve verilerin analizinde yapilan caligmalarla ilgili agiklamalara
yer verilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma nitel aragtirma yontemlerinden olgubilim (fenomenolojik) c¢aligmasi niteligindedir.
Arastirma da belirli bir olguya yonelik, kisisel algilarin ortaya cikarilmasi ve yorumlanmasi
amaclanmistir. Farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz
olgulara odaklanilmasi olgubilim (fenemonoloji) deseni olarak adlandirilmaktadir (Yildirim ve
Simsek, 2011: 72). Bu calismada, 6zel egitim okullarinda ¢alisan 6zel egitim 6gretmenlerinin sinif
yonetimi yeterliklerine iliskin goriislerini ve gereksinimlerini tespit etmek amaciyla yari-
yapilandirilmis sorularla derinlemesine goriismeler yiiriitilmustiir.
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2.2. Calisma Grubu

Nitel bir ¢alisma olan bu arastirmanin ¢alisma grubunu, 2021-2022 egitim gretim yilinda Istanbul
Ili Uskiidar Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagh 6zel egitim okullarinda gérev yapan ve maksimum
cesitlilik 6rnekleme yontemi ile secilen 25 6zel egitim d6gretmeni olusturmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araclar

Bu arastirmada, yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmistir. Goriisme, dnceden hazirlanan
bes sorunun katilimcilara sorulmasi ve katilimcilarin bu sorulara verdikleri yanitlardan
olugsmaktadir. Goriisme formu taslak halinde hazirlanarak uzman goriisiine sunulmus, uzman
goriisleri dogrultusunda goriisme sorularnin igerigi ve soru sayist diizenlenerek forma son hali
verilmistir.

Aragtirmaci, Yart Yapilandirilmig Gortisme Teknigi’nde, diger goriismelerde elde edilen bilgilerle
kiyaslanabilen 6zel bilgiler hakkinda bilgi edinmeye c¢alistigi icin, her goriismede ayni sorular
sormalidir. Ancak, arastirmaci goriismenin esnek olmasini, baska Onemli bilgilerin ortaya
cikabilmesini ister (Dawson, 2002: 28).

Gorlisme formu iki béliimden olusmaktadir. Goriisme formunun birinci boliimiinde kisisel bilgilere
(6gretmenlerin yasi, cinsiyeti, medeni durumlari, mesleki kidemleri, 6grenim durumlari, calistiklar
egitim kurumu), ikinci bolimde 6gretmenlerin sinif yonetimi yeterliklerini belirlemeye yonelik
toplam 5 yar1 yapilandirilmis agik uglu sorudan olugsmaktadir. Bunlar;

1. Ozel egitim okullarinda calisan bir gretmen olarak fiziki ortam1 ydnetme yeterliginiz nedir?
2. Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir Ogretmen olarak egitim ve Ogretimi saglikli
gerceklestirme yeterliginiz nedir?

3. Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir 6gretmen olarak zamani etkin ve verimli bicimde
kullanabilme yeterliginiz nedir?

4. Ozel egitim okullarinda calisan bir dgretmen olarak Ogrencilerle etkin iletisim kurma
yeterliginiz nedir?

5. Ozel egitim okullarinda calisan bir 6gretmen olarak ogrenci davramislarimi ydnetme
yeterliginiz nedir? Sorularindan olugsmaktadir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, nitel veri toplama tekniklerinden yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilarak elde edilmistir. Arastirmada arastirmaci tarafindan olusturulan ve uzman goriisi
alindiktan sonra son sekli verilen yart yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Goriisme
formunda 5 adet agik uglu soru sorulmustur. Arastirmada, 6zel egitim okullarinda calisan 6zel
egitim Ogretmenlerinin sinif yonetimi yeterlikleri konusunda 6gretmen goriislerini tespit etmek
amaciyla, 6zel egitim uygulama okulu, 6zel egitim meslek okulu ve gérme engelliler okulunda
gorev yapan 25 6zel egitim 0gretmeniyle yar1 yapilandirilmis gériisme yapilmaistir.

2.5 Verilerin Analizi

Goriismelerden elde edilen verileri analiz etmek i¢in betimsel ve igerik analiz tekniginden
yararlanilmistir. Betimsel analizde, goriisiilen veya gozlenen bireylerin goriiglerini belirgin sekilde
aktarmak i¢in dogrudan alintilara sik sik yer verilir (Yildirim ve Simsek, 2011: 158). Arastirmanin
amacina yonelik olusturulan gerceveye uygun temalar belirlenmis ve gruplandirilmistir. Verilerin
bilgiye donilisebilmesi amaciyla goriismelerden elde edilen cevaplar siniflandirilarak tablolar
olusturulmugtur. Tablolarda benzer cevaplar ve bu cevaplart veren kisi sayilari verilmistir.
Ogretmenlerin verdigi cevaplar da dogrudan tablolarin altina yazilarak yorumlanmistir. Arastirmaya
katilan 25 6gretmenin gizliligini korumak amaciyla O1, O2,.. seklinde kodlanmustir.
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3. BULGULAR

Bu boliimde O6gretmenlerin veri toplama aracina verdigi cevaplardan elde edilen sonuglar analiz
edilerek yorumlanmistir. Bu bulgular tablolar seklinde sunulmus ve tablolarin altinda agiklamalar

yapilmistir.

3.1. Demografik Ozelliklere Ait Bulgular

Volume: 8

Issue: 39

pp: 50-67

Tablo 1. Katihmeilarin Demografik Ozellikleri

Ogretmen
Kodu

Cinsiyet

Yas

Medeni
Hal

Ogrenim

Lisans
Program

Gorev Yapilan
Okul

O1

Kadin

51

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Uyg.

02

Kadin

35

Bekar

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

03

Kadin

26

Bekar

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

04

Erkek

27

Bekar

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

05

Kadin

28

Evli

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

06

Kadin

25

Bekar

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

07

Kadin

28

Bekar

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Uyg.

08

Erkek

28

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Uyg.

09

Kadin

27

Bekar

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Uyg.

010

Kadin

52

Bekar

Lisans

Gorme Eng.

Ozel Egit. Uyg.

011

Kadin

30

Evli

Lisans

Ozel Egit.

Ozel Egit. Uyg.

012

Kadin

33

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

013

Kadin

37

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

014

Erkek

36

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

015

Kadin

30

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

016

Kadin

32

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

017

Erkek

37

Evli

Lisanststi

Isitme Eng.

Ozel Egit. Mes.

Erkek

33

Evli

Lisans

Zihin Eng.

Ozel Egit. Mes.

018
019

Erkek

50

Evli

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

020

Erkek

44

Evli

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

021

Erkek

39

Evli

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

022

Kadin

42

Evli

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

023

Kadin

38

Bekar

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

024

Erkek

32

Bekar

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

025

Kadin

30

Bekar

Lisans

Gorme Eng.

Gorme Eng.

Tablo 1°de goriildiigii izere 25 gorlismeye katilan 6gretmenin 16’°s1 kadin, 9’u erkektir. Gorligmeye
katilan 6gretmenlerin yas araligi 25-52 arasinda degismektedir. Medeni halleri incelendiginde 15’1
evli ve 10°u bekar oldugu goriilmektedir. Katilimcilardan sadece 1’1 lisansiistii, 24’1 lisans egitimi
gormiistiir. Ogretmenlerin 11°i 6zel egitim uygulama okulunda, 7’si 6zel egitim meslek okulunda ve
7’si gorme engelliler okulunda goérev yapmakta olup, toplam 25 6gretmenden olugmaktadir.
Meslekteki ¢alisma yillar1 2 ile 28 yil arasinda degismektedir.
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3.2. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin ilk sorusu “Ozel egitim okullarinda calisan bir 6gretmen olarak fiziki ortam1 ydnetme
yeterliginiz nedir?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yanitlar incelenmis ve Tablo
2’de sunulmustur.

Tablo 1. Ozel egitim okullarinda ¢ahsan 6@retmenlerin fiziki ortam yonetme yeterligi nedir?
Sorusuna Yonelik Ogretmen Goriisleri

Goriisler Katilhmc1 Kodu N

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,

Ogrencilerin engel tiiriine, davranis problemlerine ve 09, 010, 012, 013, 014,
ihtiyaclarina gore oturma diizeni olustururum 015,016, 017, 018, 019, 020,

021, 022, 023, 024, 025

01, 02, 05, 06, 07, 010, O12,

013, 014, 015, 016, 017, 018,

019, 020, 021,022, 023, 024,
025

02, 03, 04, 09, 014, 015, O16,
017, 018, 019, 020, 021, 022,
023, 024, 025

Ogrencilerin engel diizeyine, ihtiyaglarina ve grenme
etkinliklerine katilimlarin1 engellemeyecek sekilde,
sinifin 151k, 1s1, temizlik ve havalandirmasini saglarim

Sinif kdsesi, pano, esyalar, ders ara¢ ve gereglerini
Ogrencilerin dikkatini dagitmayacak, hareketlerini
siirlandirmayacak ve zarar gérmelerini dnleyecek
sekilde diizenlerim
Fiziki ortam1 yonetmemi, sinifin boyutu, duvarlarin ses
gecirme 6zelligi ve okulun fiziki donanim yetersizligi 02, 03, 04, 05, 07, 011
engelliyor
Smifin fiziki diizenini dersin 6zelligine gore
degistiririm
Ogrencilerin, engel tiirleri ve davranis problemleri
fiziki ortami1 yonetmemi engelliyor

01, 010,013,014, 018

02, 03,04, 011

Ogretmenlerin, 24’{i “Ogrencilerin engel tiiriine, davranis problemlerine ve ihtiyaglarina gore
oturma diizeni olusturdugunu.”, 20’si “Ogrencilerin engel diizeyine, ihtiyaglarina ve dgrenme
etkinliklerine katilimlarini engellemeyecek sekilde, sinifin 151k, 1s1, temizlik ve havalandirmasini
sagladigini.”, 16’s1 “Simif kosesi, pano, esyalar, ders ara¢ ve gereglerini Ogrencilerin dikkatini
dagitmayacak, hareketlerini sinirlandirmayacak ve zarar goérmelerini  Onleyecek sekilde
diizenledigini.” 6’s1 “Fiziki ortami yonetmesini, sinifin boyutu, duvarlarin ses gecirme 6zelligi ve
okulun fiziki donanim yetersizliginin engelledigini.”, 5’1 “Sinifin fiziki diizenini dersin 6zelligine
gore degistirdigini.”, 4’ii “Ogrencilerin, engel tiirleri ve davrams problemlerinin fiziki ortami
yonetmesini engelledigini.”, seklinde goriislerini sunmuslardir.

Buna iliskin 6gretmen goriisleri: O1: “Sinif diizenini saglarken ogrencilerin engel tiirlerine ve
diizeylerine dikkat ediyorum. Ornegin: Tekerlekli sandalye kullanan &grenci igin daha ergonomik
bir oturma diizeni saglamak veya az goren 6grenci i¢in 151k diizeyini gorme alanina gore ayarlamak,
davranig sorunlar1 olan 6grenciyi kendime yakin oturtmak gibi. Farkli ders ve etkinliklerde fiziksel
diizenlemede degisiklik yapiyorum.”, O4: “Fiziki donamim yetersiz. Smifimdaki 6grencilerin
bireysel 6zellikleri nedeniyle bircok farkli uyarlamalar yapiyorum. Ornegin, dgrencilerden biri
siirekli masaya ellerini vuruyor, kafasin1 duvara, ayaklarini yere vuruyor. Bu durumu daha giivenli
hale getirmek icin ¢ocuga 6zel masa uyarladim. Sinif alanimiz ¢ok dar ve 4 6grencimiz var ancak,
ogrenci sayist bu alana gore fazla geliyor.”, O5: “Smifim vyeterli genislige sahip degil.
Ogrencilerimi engel tiirlerine gore oturtturuyorum. Sinifim kiigiik oldugu i¢in fazla 1sinyor.
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Ogrencilerin 6grenme etkinliklerine katilimini etkilememesi igin petekleri kapatarak derslerimizi
isliyoruz. Sinifta aydinlatmayr g6z kamasmasint engelleyecek sekilde diizenliyorum. Yan
siniflardan dikkat dagitici, rahatsiz edici ve giirtltilii sesler geldiginde ise Ogrenme ders
verimliligimizi olumsuz etkiledigi icin mola verip uygun ortamim olusmasmi bekliyoruz.”, O8:
“Sinifin oturma diizenini 6grencinin fiziksel durumu, davranis problemleri, engel tiirii ve derecesini
géz Onilinde bulundurarak, bireye 0Ozel tekli masa ve sandalye kullanarak aralarinda mesafe
birakarak etkili oturma diizeni olusturmaya calisiyorum. Sinifimda 6grencilerimin hepsinin zihinsel
yetersizliklerinin yaninda gorme yetersizlikleri de var.”, 010: “Simf igerisinde gdzlem yapip
ogrencilerin bedensel yetersizlikleri ve davranis problemlerini dikkate alarak sinifta fiziki
diizenlemeleri yapiyorum. Olusabilecek davranis problemlerini 6nlemek amacina yonelik oturma
diizeni olusturuyorum. Bireysel ya da grup etkinliklerine gore fiziki diizenlemeler yapiyorum.
Ogrenme etkinligimizin bozulmamasi igin Ogrenciler siniftan ayrildiklari anda smifi
havalandirtyorum. Sinifimin 151k diizenini ise, az goren Ogrencimin 1siktan rahatsiz olmasini
engelleyecek sekilde diizenliyorum.”, O11: “Su an bulundugum sinifin fiziki ortamini yonetme
konusunda yeterli oldugumu diisiinmiiyorum. Sinifim yeterli genislige sahip degil. Ogrencilerimin
arasinda mesafe birakacak sekilde oturma diizeni olusturamadim.”, O13: “Sinifimin fiziki diizenini
ogrencilerin engel tiirline ve seviyesine uygun sekilde olusturuyorum. Sinifimda oturma diizenini
ogrencinin yasadig1 zorluga ya da egitim gretimin siirecine gore degistirebiliyorum. Ogrencinin
engeline gore isitme kaybi yasayan, gorme yetersizligi, dikkat daginikligi olan veya hareketli
Ogrenciyi On siraya oturtuyorum. Ders aralarinda pencereleri acarak sinifin havalandirmasini
yaptyorum. Isik yetersiz ise aydinlatmayi kullaniyoruz.”, O14: “Ortam1 ydnetirken ¢cocugun fiziksel
ozelliklerini, engelini ve dersin 6zelliklerini dikkate alirim. Her ders i¢in oturma diizeni farklilik
gosterebiliyor. Ders ara¢ gereglerini simif icerisinde hareketi sinirlamayacak sekilde diizenlerim.
Duvar panolarini ders sirasinda dgrencilerin dikkatini dagitmayacak sekilde diizenlerim. Sinifi ders
aralarinda havalandiririm. Isik yetersiz ise, aydinlatmay1 6grencilerin gozlerini yormayacak sekilde
ayarlarim.”, O16: “Fiziki ortami diizenlerken ¢ocuklarin ihtiyaglarina gére diizenlenmesi hususuna
dikkat ediyorum. Siniftaki sira, masa ve ders ara¢ ve gereclerinin yerlesim diizenini 6grencilerin
dikkatini dagitmayacak ya da hareket alanini sinirlandirmayacak sekilde diizenliyorum. Sinifin
havalandirmasmi veya 1s1k diizeyini Ogrencilerin 6grenme etkinliklerine katilimin1 olumsuz
diizeyde etkilemeyecek sekilde yapiyorum.”, 020: “Ogrencilerin oturma diizenlerini gorme
yetersizliklerine gére olusturuyorum. Ogrencilere daha fazla hareket alan1 saglamak igin gereksiz
esyalar1 ortadan kaldiririm. Ogrencilerin zarar gérmemeleri icin esyalarin koselerini kosebentle
kaplarim. Simifin havalandirmasin1 yaparken ogrencilerin ihtiyaclarim dikkate alirim.”, O21:
“Ogrencilerimiz gérme engelli ama benim siifimda az goren 3 dgrencim var. Isiktan en fazla nasil
yararlanabiliyorlarsa o sekilde sinifin oturma diizenini olusturuyorum. Yine sinifin 1s18in1 az géren
ogrencilere gore ayarliyorum. Sinifim her zaman temiz ve diizenlidir. Ogrencilerin bagimsiz
hareketlerini smirlandiran esyalar1 ortadan kaldirtyorum.”, 023: “Fiziki ortami diizenlerken
Ogrencinin zarar gormesini engellemeye doniik diizenlemeler yapariz. Masa ve sandalyeleri
ogrencilerin gérme yetersizligine uygun sekilde yerlestiriyorum. Masa ve dolaplarin koselerine
carpip zarar gormemeleri i¢in koseleri yumusak malzemeyle kaplarim. Siifimin temizligine 6zen
gosteririm.”, 025: “Az goren cocuklari 15132 en rahat erisebilecekleri alanda oturturum. Bagimsiz
hareketi olmayan 6grencim kapiya yakin konumlanir. Ogrencilerimi tekli masa ve sandalyede
aralarinda mesafe olacak sekilde oturturum. Masa veya dolaplarin sivri koselerini yumusak bir
malzeme ile kaplarim. Ogrencilerin hareketlerini sinirlandirmamasi igin carpip diisiirecekleri
esyalart ortadan kaldiririm. Dersin  boliinmesini  engellemek igin teneffiislerde  sinifi
havalandiririm.” Bi¢imde ifade edilmistir.
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3.3. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Aragtirmanin ikinci sorusu “Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir dgretmen olarak egitim ve dgretimi
saglikli olarak gerceklestirme yeterliginiz nedir?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri
cevaplar incelenmis ve Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Ozel egitim okullarinda ¢ahsan 6@retmenlerin egitim ve 6gretimi saghkh olarak
gerceklestirme yeterligi nedir? Sorusuna iliskin Ogretmen Goriisleri
Goriisler Katilimc1 Kodu N
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
Ogrencilerimin performanslarina ve bireysel farkliliklarina 08, 09, 010, 011, O12,
uygun planlarimi, etkinliklerimi ve materyallerimi 013,014, 015, 016, 017,
hazirlarim 018, 019, 020, 021, 022,
023, 024, 025
01, 05, 06, 08, 09, 012,
013,014, 016, 017, 018,
023, 024, 025
Ogrencilerimin bireysel farkliliklar1 ve engel diizeyleri 02, 04, 05, 06, 07, O11,
nedeniyle derslerde 6grencilerimle bireysel ¢aligirim 018, 024
De{smnovzelhgme. ve 0grenc11.er1.mm bireysel farkllhvk.lgrma 010, 014, 015, O19, 620,
gore 6grencilerimle dersleri bireysel ya da grup egitimi = = -
: L 022, 023, 025
seklinde gerceklestiririm
Egitimlerde teorik bilgiler verildigi i¢in uygulamada 02, 012,013,014, O16,
tecriibelerimin daha yararli oldugunu diislinliyorum 0122
Yardimci 6gretmen olmgmam qgitim ve ogretimi saglikli O12, 014, 019, 020, 022
gerceklestirmemi engelliyor
Derslerde 6grencilerin 6grenme seviyelerine gore gruplar
olusturarak ¢alisirim

Egitim ve 6gretimi saglikli olarak gerceklestirme
konusunda aldigim egitimlerin yararini gériiyorum

012,013,016

ve Ogretimi saglikli ger¢eklestirmemi engelliyor 07,013, 021

Donem ve yil sonunda degerlendirme yaparak
ulagsamadigimiz hedefleri yeni hedeflere eklerim

016, 017

Ogretmenlerin, 25’i “Ogrencilerinin performanslarina ve bireysel farkliliklarma uygun planlarin,
etkinliklerini ve materyallerini hazirladigini.”, 14’40 “Egitim ve Ogretimi saglikli olarak
gerceklestirme konusunda aldigi egitimlerin yararmi gordiigiini”, 8’i “Ogrencilerinin bireysel
farkliliklar1 ve engel diizeyleri nedeniyle derslerde 6grencileriyle bireysel ¢alistigini.”, 8’1 “Dersin
ozelligine ve 6grencilerinin bireysel farkliliklarina gore 6grencileriyle dersleri bireysel ya da grup
egitimi seklinde gergeklestirdigini.”, 6’s1 “Egitimlerde teorik bilgiler verildigi i¢in uygulamada
tecriibelerinin daha yararli oldugunu diisiindiigiinii.”, 5’1 “Yardimer 6gretmen olmamasinin egitim
ve Ogretimi saglikli gerceklestirmesini engelledigini.”, 3’ “Derslerde Ogrencilerin 6grenme
seviyelerine gore gruplar olusturarak calistigini.”, 3’ “Aile desteginin yetersizliginin ve 6grenci
devamsizliklarinin egitim ve 6gretimi saglikli gergeklestirmesini engelledigini.”, 2’si “Donem ve yil
sonunda degerlendirme yaptigin1 ulasamadigi hedefleri yeni hedeflere ekledigini.”, seklinde
goriislerini belirtmislerdir.

Buna iliskin ogretmen goriisleri: O1: “Egitim ve o6gretimi gocuklarin performanslarina gore
bi¢imlendiriyorum. Hedeflerimi, etkinliklerimi Ogrencilerin performanslarina gore segiyorum.
Stirekli egitimlere, seminerlere, konferanslara katiliyorum. Edindigim bilgiler ile egitim ve dgretimi
saglikli gerceklestirmeye calistyorum.”, O4: “Yaptigim BEP’ leri, materyalleri kisith ortam ve
ogrencinin birgok problem davranisa sahip olmasi nedeniyle uygulama konusunda sorun yasiyorum.
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Ogrencilerimin birbirinden farkli 6zelliklere sahip olmasi bireysel ¢alismami gerektiriyor.”, O5:
“Ogrencilerimin engel tiirleri ve bireysel farkliliklar1 nedeniyle 6grencilerimle bireysel calistyorum.
Egitim ve Ogretimin saglikli olabilmesi i¢in ders planlarimi, BEP’lerimi hazirliyorum.
Ogrencilerimin ihtiyaclarina uygun materyaller gelistiriyorum. Lisansta ve lisansiistii egitimde
edindigim bilgilerin eg8itim ve Ogretimi saghkli gerceklestirmeme yararlari oldugunu
diisiiniiyorum.”, O7: “Ogrencilerimin bireysel farkliliklarma ve performanslarina uygun
bireysellestirilmis egitim planlarimi hazirliyorum. Ogrencilerimle bireysel ¢alistyorum. Ogrenciler
okula diizenli olarak gelmiyorlar, ailenin destegi yetersiz kaliyor. Ogrencilerin gorme
yetersizliklerine uygun sekilde materyalleri kendim de hazirliyorum.”, O8: “Planlarimi ve
programlarimi ¢ocuklarin performanslarina uygun olarak, diizenli bir sekilde hazirliyorum.
Ogrencilerin ihtiyag ve becerileri dogrultusunda uygun materyaller, ders ara¢ ve geregleri
kullaniyorum. Lisans egitiminde aldigim derslerin ya da hizmet i¢i egitimlerde edindigim bilgiler
sayesinde kendimi gelistirmeye calistyorum.”, O12: “Dénem basinda 6grencilerin performanslarmi
Olgerek her 6grencinin performansina uygun BEP’lerini hazirladim. Cogunlukla seviye yakinligi
olan ¢ocuklarda grup calismasi ve etkinligi yapiyorum. Her 6grenci icin uygun metot, yontem ve
materyal kullaniyorum ve bunlar1 40 dk. igerisinde 1 6gretmen olarak yapmak ise ¢cok zor oluyor.
Universitede aldigim teorik bilgilerin uygulama yaparken bana katkilar1 oldu ancak, edindigim
deneyimle sorunlarin iistesinden daha kolay geldigimi diisiiniiyorum.”, O13: “Yilin basinda
ogrencilerimin performanslarin1 belirleyerek performanslarina uygun BEP’lerimi hazirliyorum.
Sinifimda 9 6grenci var ve hepsinin 6grenme seviyeleri birbirinden farkli oldugu i¢in 6grenme
seviyelerine goOre gruplayarak egitimi gergeklestiriyorum. Etkinliklere uygun kullanacagim
materyalleri hazirlayarak derse giriyorum. Aileler dgrencileri evde desteklemiyorlar. Universite de
aldigim egitimin, egitim ve Ogretimi etkili gerceklestirmem konusunda bana yararlar1 oldu ancak
baz1 seyleri farkli Ogrencileri gorerek, deneyerek yani tecriibem sonucunda kazandigima
inaniyorum.”, O16: “Kaba degerlendirme yaparak ogrencilerimin seviyelerini tespit ediyorum.
Ogrencilerimin seviyelerine uygun BEP yani bireysellestirilmis egitim planlarimi hazirliyorum.
Etkinliklere uygun materyallerimi hazirlarim. Su anda 6grencilerimin seviyesi birbirine yakin
oldugu i¢in genelde derslerimi grup egitimleri seklinde yapiyorum. Donem ve yilsonunda
degerlendirme yaparak hangi cocuk neyi ne kadar Ogrenmis tespit edip Ogrenmenin
gerceklesmesinde sikint1 gordiigiim noktalar: tekrar hedeflerime ekliyorum. Universite egitimimin
yarart oldu elbette ancak edindigim tecriibenin daha yararli olduguna inanmyorum.” O17:
“Ogrencilerimin kaba degerlendirmelerini alarak seviyelerini belirlerim. Seviyelerine uygun yillik
planlar ve her 6zel egitim 6gretmeni gibi BEP’lerimi hazirlarim. Ogrencinin bireysel farkliliklarin
yani dikkat siiresi, gérme yetersizligi gibi gozeterek duruma uygun materyallerle dersimi islerim.
Doénem sonunda degerlendirme yapip Ogrencinin ne kadar hedefe ulastigini belirlemeye
calistyorum. Belirlenen hedeflere ulasilamamissa yeni hedeflere eskilerini de ekliyorum. Lisans ya
da lisansiistii egitimde aldigim bilgilerin uygulama yaparken yararlarini goriiyorum.”, 019: “Bizim
okulda normal ilkokul miifredat1 uygulaniyor. Yillik, iinite ve giinliik planlar hazirlamanin yaninda
bu 6grenciler i¢in BEP’te hazirliyorum. Akademik dersleri bireysel olarak isliyorum. Normal sinif
olarak goriildiigli i¢in yanima yardimci 6gretmen verilmiyor. Bireysel calistigimiz derslerde
acikcast zorlaniyorum.”, O21: “Normal miifredati uyguluyoruz. Ancak Ogrencilerin bireysel
farkliliklar1 nedeniyle BEP’te hazirliyorum. Normal miifredati takip edip yillik, {inite ve giinliik
plan hazirlamak ve bir de BEP hazirlayip bunlar1 uygulamakta giiclik yasiyorum. Etkinliklere
uygun materyalleri hazirlayarak derse giriyorum. Ailenin 6grencileri desteklememesi de 6nemli bir
sorun yaratryor.”, 022: “Normal ilkokul miifredat: uyguluyoruz ve planlarimzi hazirliyoruz.
Bunun yaninda &grencilerin bireysel farliliklari nedeniyle BEP’te hazirliyorum. Ogrencilerimle
akademik dersleri bireysel gergeklestiriyoruz. Simifta tek Ogretmenim. Bireysel olarak
gerceklestirdigimiz dersler zorlayici olabiliyor. Universitede ve hizmet i¢i egitimlerde uygulamaya
doniik bilgiler verilmiyor.
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Teorik bilgilerle smirli kaliyor. Ancak kazandigim tecrilbbe ile sorunlarin {istesinden
gelebiliyorum.”, 025: “Gorme engelliler okulunda normal miifredat progranu takip edilmektedir.
Yillik, iinite, giinliik planlarin yaninda 6grencilerimizin bireysel farkliliklar1 nedeniyle BEP’te
hazirliyoruz. Ogrencilerimin bireysel farkliliklarindan dolayr akademik dersleri bireysel isliyorum.
Lisansim esnasinda egitimimde eksik olan kisimlar1 tamamlamak adina seminerlere, konferanslara
ve kongrelere katildim. Bu sayede yeni yaklagimlardan haberdar olup kendimi 6gretmen olarak
giincellemek sinifimda basarili olmami sagliyor.” bicimde ifade edilmistir.

3.4. Ugiincii Alt Probleme iliski Bulgular

Arastirmanin iiciincii sorusu “Ozel egitim okullarinda galisan bir 6gretmen olarak zamam etkin ve
verimli bicimde kullanabilme yeterliginiz nedir?” Seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri
cevaplar incelenmis ve Tablo 4’de sunulmustur.

Tablo 4. Ozel egitim okullarinda calisan 6gretmenlerin zamani etkin ve verimli bicimde
kullanabilme yeterligi nedir? Sorusuna iliskin Ogretmen Goriisleri
Goriisler Katilimci Kodu N
01, 03, 04, 05, 06, 07, 08,
09, 010, 012, 015, O16,
017,018, 019
Ogrencilerin bireysel farkliliklari, davranis problemleri ve 02, 03, 04, 05, 06, 07,
sinif dig1 etkenler nedeniyle zamam etkin kullanamiyorum | 010, 011, 015, 017, 019 11
Ogrencilerle bireysel ¢alismam nedeniyle zamani etkin 03, 04, 06, 014, 015, 019,
kullanamryorum 020, 021, 022, 023, 024
Plan, program yogunlugu ve derslerde kullandigimiz arag,
gerec ve materyaller nedeniyle zamani etkin 019, 020, 022, 024, 025
kullanamiyorum
Ders siiresini etkin ve verimli kullanabilmek i¢in
ogrencileri gruplara ayirarak etkinlikleri gergeklestiririm

Planlarimi, etkinliklerimi, kullanacagim yontem ve

materyalleri derse girmeden once hazirlarim 15

012, 013, 018

Ders siiresini 6gretim etkinligi i¢in kullanirim 012

Ogretmenlerin, 15’1 “Planlarini, etkinliklerini, kullanacag1 yontem ve materyalleri derse girmeden
once hazirladigini®, 11°i “Ogrencilerin bireysel farkliliklari, davranis problemleri ve sinif disi
etkenler nedeniyle zamani etkin kullanamadigini.”, 11°i “Ogrencilerle bireysel ¢alismasi nedeniyle
zamani etkin kullanamadigini.”, 5’1 “Plan, program yogunlugu ve derslerde kullandiklari arag, gereg
ve materyaller nedeniyle zamani etkin kullanamadigini.”, 3’ “Ders siiresini etkin ve verimli
kullanabilmek i¢in 6grencileri gruplara ayirarak etkinlikleri gerceklestirdigini.”, 1’1 “Ders siiresini
ogretim etkinligi i¢in kullandigini.”, seklinde goriislerini sunmuslardir.

Buna iligkin 6gretmen goriisleri: O1: “Dersi 6ncesinde zihnimde kurgulayip tahmini bir zamanlama
belirliyorum. Sinifta iki 6gretmen gorev yapiyoruz. Kriz durumlari i¢in 6nceden partnerimle gorev
dagilimmi planliyorum. Etkinlik gegisleri sirasinda zamani etkin kullanmak i¢in 6grencilere basit
sorumluluklar veriyorum.”, O3: “40 dakikalik bir dersi 15 dakika dgretim oturumu 5 dakika oyun
molast olmak {izere 2 set planliyorum. Ancak hi¢gbir zaman planladigim gibi ilerleyemiyorum.
Ciinkii siniftaki 6grencilerimin ihtiyaglar1 ve problem davranislari birbirinden ¢ok farkli.”, O7:
“Her ders rutinler olusturarak zamani etkin kullanmaya ¢alistyorum. Ornegin, giinaydin etkinligi,
BEP’e ve derslere gore olusturulmus caligmalar, yemek ve spor saati gibi. Problem davranisi
sondiirmeye ¢alisirken diger cocuklarla da ilgilenmem gerekiyor. Bu durumda zaman kontrolii
yapmakta zorlanabiliyorum.”, O12: “Bazen bir grup okuma yaparken, diger grupla etkinlik ¢alisip
her gruba vakit ayirmaya c¢alisiyorum. Benzer diizeydeki Ggrencileri yan yana oturtup vakit
tasarrufu yapiyorum.
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Derse girer girmez baslamak iyi oluyor, boylece fazla konusup dersin dagitilmasini engelliyorum.
Sadece aldigim her 6grenci i¢in olan 1 kazanimi ¢alisiyorum. Bu da odaklanmay1 kolaylastirtyor.”,
013: “Her 6grencinin akademik seviyesi, grenme hiz1 ve sekli ¢cok farkli oldugundan toplu bir
ders anlatimi ¢ogunlukla zorlasiyor. Cocuklarin akademik seviyeleri yakin olanlari gruplayarak
sinif ortaminda 4-3-2 kisilik gruplar halinde zamani etkin sekilde kullanmaya gayret ediyorum.”,
014: “Zamanimiz 40 dakika ve her dgrenciyle ayr1 ayr ilgileniyoruz. Akademik derslerde zamani
yetistirme konusunda sorun yasayabiliyorum. Her 6grencinin 6grenme hizi1 ayni degil. Bir 6grenci
ile 10 dk. calisirken diger dgrenciyle 5 dk. ¢alismam yeterli olabiliyor.”, O16: “Bir ders saati i¢in o
derste 6gretilecek amaglarimi belirliyorum. Ogretilecek amaca uygun materyalimi temin ediyorum.
Her cocuk icin ortak bir noktada aym1 amaca uygun materyal ve etkinlik ile ders siiresini etkin
sekilde kullaniyorum.”, O18: “Derslerimizin siiresi 40 dakika ve her Ogrenciyle ayr ayr
ilgileniyorum. Seviyeleri yakin ogrenciler arasinda gruplar olusturup, kiigiikk gruplarla dersi
yapmaya calisiyorum. Bu sayede zamani daha verimli kullanabiliyorum.”, O19: “Hem normal
miifredat1 takip edip hem de BEP’lerdeki amaclar1 kazandirmaya calistyorum. Gorme engelli
ogrenci ile Braille okuma yazma calisitken az goren 6grenci ile biiylik puntolu goren yazi
calisgtyorum. Bu nedenlerden dolayr zamani yetistirme konusunda sikintilar yasayabiliyorum.
Bastonla yiiriime ¢alismalarii genellikle beden egitimi derslerine kaydirtyorum.”, 020: “Sinifimda
10 6grenci var. Hepsiyle ayr ayri ¢alistyorum. Braille okuma yazma, abakiis, tablet-¢ivi, bastonla
yiiriime ¢aligmalar1 yapiyorum. Bu ¢alismalar ¢ok zaman gerektiren calismalar. Bu noktada zamani
ayarlamada sikintilar yasayabiliyorum.”, 021: “Ogrencilerimizin bireysel farkliliklarindan dolay:
derslerimizi bireysel isliyoruz. Grup egitimi yaptigimiz dersler simirli. Bu durum zaman
kaybetmeme neden oluyor.”, 022: “Derslerimizi bireysel olarak gerceklestiriyoruz. Derslerimizi
bireysel gerceklestirmemiz fazlasiyla zaman kaybettiriyor. Derslerde, tablet-¢ivi, daktilo, abakiis
gibi arag ve gereclerle de calismak biraz zaman kaybettiriyor.”, 023: “Akademik dersleri bireysel
yaptyorum. Tabi bu biraz zorlayici olabiliyor. Ogrencinin seviyesi zamani etkili kullanmamiza
engel oluyor.” Bicimde ifade edilmistir.

3.5. Dordiincii Alt Probleme iliski Bulgular

Arastirmanin dordiincii sorusu “Ozel egitim okullarinda ¢alisan bir dgretmen olarak 6grencilerle
etkin iletisim kurma yeterliginiz nedir?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri cevaplar
incelenmis ve Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Ozel egitim okullarinda calisan 6gretmenlerin 6grencilerle etkin iletisim
kurma yeterligi nedir? Sorusuna lliskin Ogretmen Goriisleri

Goriisler Katihmc1 Kodu

01, 03. 04, 05, 07, 09,
010, 012, 013, 014, O15,
016, 018, 019, 020

Ogrencilerimi gdzlemleyip, 6grencinin dzelligine uygun
iletisim yontemini belirlerim

013,014, 016, 018, 019,
Ogrencilerimi dinler, onlarin istek ve ihtiyaglarmi énemserim | 020, 021, 022, 023, 024,
025

Ogrencilerimin engel tiirline ve bireysel farkliliklarina uygun 01, 03, 04, 06, 07, 08,
alternatif iletisim yontemleri kullanirim 09, 010, O11

Ogrencilerimin seviyesine uygun kisa ve anlasilir bir dil 05, 09, 012, 013, 014,
kullanirim 015,016, 017,018

Alic1 ve 1fgde ed12 dil b§ce'rller1.gel.1§mem1§, davranig 02, 03,04, O11
problemleri olan 6grencilerimle iletisim kuramiyorum

Ogrencilerimle iletisimin saglikli ilerlemesi i¢in empati kurarim 012, 017, 019, 025
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Ogretmenlerin, 15’1 “Ogrencilerini gdzlemledigini, 6grencinin dzelligine uygun iletisim yontemini
belirledigini.”, 11’i “Ogrencilerini dinledigini, onlarmn istek ve ihtiyaclarin1 énemsedigini.”, 9’u
“Ogrencilerinin engel tiiriine ve bireysel farkliliklarina uygun alternatif iletisim yontemleri
kullandigini.”, 9’u “Ogrencilerinin seviyesine uygun kisa ve anlasilir bir dil kullandigmi.”, 4’
“Alic1 ve ifade edici dil becerileri gelismemis, davranis problemleri olan 6grencileriyle iletisim
kuramadigini.”, 4’{i “Ogrencileriyle iletisimin saglikli ilerlemesi icin empati kurdugunu.”, seklinde
goriislerini sunmuslardir.

Buna iliskin 6gretmen goriisleri: O1: “Ogrencilerimle iletisim kurabilmek igin farkli teknikler
kullanmaktayim. Sozel iletisim becerileri olmayan gorme engelli 6grenciler i¢in dokunsal
semboller, dokunsal isaret dili kullaniyorum.”, O2: “iki 6grencimin alic1 dili de ifade edici dili de
cok simirli. Onlarla iletisim kurmakta ¢ok zorlaniyorum, bir taleplari oldugunda deneme yanilmayla
ne istediklerini bulmaya c¢alistyorum.”, O4: “2 ogrencimin alici ve ifade edici dili yeterli
olmasindan dolay1 onlarla siirekli sozlii iletisim kurmaya ¢alistyorum. Bir 6grencim ise isaret dili ile
ihtiyaglarin1 anlatabiliyor. Bir 6grencimin ise ne alic1 dili ne de ifade edici dili bulunmamaktadir.
Onunla heniiz alternatif bir iletisim sekli gelistiremedik.”, O5: “Ogrencilerimle uygun ses tonu ve
kelimeleri kullanarak iletisime gegerim. Verdigim yonergelerin net ve anlasilir olmasma 6zen
gosteririm. Boylece 6grencilerim yonergeleri yerine getirirken herhangi bir sorun yasamiyorum.”,
06: “Benim ogrencilerim, gorme, isitme, konusma ve zihin engelli &grenciler. Isaret dilini
ogrencilerimin ellerini tutup 6gretiyorum. Glinliik rutin davraniglarda ve 6z bakim i¢in isaret dilini
kullanarak kendilerini ifade edebiliyorlar.”, 09: “Ogrencilerimle etkin iletisim kurabilmek icin
oncelikle 6grenciyi gozlemleyip, degerlendirip hangi iletisim yontemini kullanacagimi belirlemeye
caligtyorum. Kisa, anlagilir, sinif diizeyine uygun bir dil olusturmaya calistyorum. Ogrencimin
ozelligine gore gorme engelli 6grencimle dokunsal isaretlerle, goren ancak konusamayan
ogrencimle gorsel materyallerle veya isaret diliyle, sozel iletisimi olan 6grencimle konusarak
iletisim kurmaya calistyorum.”, O11: “Gérme engelli 6grencimle dokunsal isaret dili kullaniyorum.
Goren o6grencilerimle isaret dili ve resimli kartlar kullanarak iletisim kurmaya calistyorum. Sozel
iletisim becerisine sahip Ogrencilerimle sozel iletisim kurmaya calistyorum. Ancak davranig
problemleri olan dgrencimle iletisimi baslatma ve siirdiirme konusunda sorun yasiyorum.”, O12:
“Sade, acik, net ve emir kipli ciimlelerle sert ama ¢ok da sert olmayan bir iletigsimi tercih ediyorum.
Ogrencinin seviyesine iniyorum, ne istediklerini anlryorum yani 6grencileri iyi tanryorum.”, O13:
“Ogrencileri gdzlemleyip kiminle nasil iletisim kuracagima karar veririm. Ogrencilerimle uzun ve
karmagsik ciimleler yerine kisa, net ve agik ciimleler kurarak iletisim kuruyorum. Ogrencilerim
kendilerini rahatlikla ifade edip, beklenti yada ihtiyaclarmi dile getirirler.”, O17: “Seviyelerine
uygun kisa ve net clmleler kurarim. Onlar1 dinlerim, istek ve beklentilerini Onemserim.
Ogrencilerimle empati kurmaya calistyorum. Bu durum iletisimin daha saglikli ilerlemesini
sagliyor.”, 019: “Ogrenci ile iletisim kurma konusunda dgrencilerin kisisel 6zelliklerini bilmenin
yararlt oldugunu diisiiniiyorum. Onlarla iletisim kurarken onlarin seviyesine inmeye c¢alisiyorum.
Onlara sevgiyle yaklasirim. Onlar1 dinleyip ihtiyag ve isteklerini énemserim.”, 020: “Onlari
gozlemleyip onlarin seviyesine uygun ciimleler kurarim. Ogrencilerimle iletisimimde onlart
dinlemeye 6zen gosteririm. Derse aktif katilimlar1 igin tesvik edici ciimleler kurarim. ihtiyaglarini
onemserim.”, 025: “Ben ¢ocuklarimla yeri geldiginde ¢ocuk olmaktan hoslanirim. Onlar1 dikkatle
dinlerim. Kendilerini ifade etmeleri, goriislerini belirtmeleri i¢in firsat tanirim.” Bicimde ifade
edilmistir.

3.6. Besinci Alt Probleme iliski Bulgular

Arastirmanin  besinci sorusu “Ozel egitim okullarinda c¢alisan bir &gretmen olarak 6grenci
davraniglarin ydnetme yeterliginiz nedir?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri cevaplar
incelenmis ve Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6. Ozel egitim okullarinda cahsan 6gretmenlerin 6grenci davramslarim yonetme
yeterligi nedir? Sorusuna iliskin Ogretmen Gériisleri
Goriisler Katilimc1 Kodu N
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 010, 011, 012,
013, 014, 015, 016, 017,
018, 019, 021, 022, 023,
024
01, 05, 08, 09, 010, O12,
016, 017, 018, 019, 020,
021, 023, 024, 025
01, 03, 04, 05, 06, 09,
011, 014, 019
Siifin kurallarini belirlemeye ve uygulamaya énem 017, 018, 019, 020, 021,
veririm 022, 023, 024, 025
06, 08, 011, 012, 015,
017, 018, 022
010, O11, 012, 013, 017,
020, 025

Ogrencilerin olumsuz davranislarini sondiirmek veya
degistirmek i¢in farkli yontemler kullanirim

Ogrencilerin olumlu davranislarinin siirekliligini saglamak
icin pekistiregler kullanirim

Davranis degistirme planlarimi hazirlarim

Davranis degistirme konusunda aile ile igbirligi yaparim

Olumsuz davranis ortaya ¢ikmadan dnlemeye ¢alisirim

Alic1 dili, ifade edici dili ya da her iki dil becerisi
gelismemis 0grencilerimin davraniglarini yonetmekte 02, 03
sorun yastyorum

Ogretmenlerin, 23’ii “Ogrencilerin olumsuz davramslarimi séndiirmek veya degistirmek icin farkli
yontemler kullandigini.”, 15’1 “Ogrencilerin olumlu davranislarinin siirekliligini saglamak icin
pekistiregler kullandigini.”, 9’u “Davranis degistirme planlarini hazirladigini.”, 9’u “Sinifin
kurallarii belirlemeye ve uygulamaya 6nem verdigini.”, 8’1 “Davranig degistirme konusunda aile
ile isbirligi yaptigini.”, 7°si “Olumsuz davranis ortaya ¢ikmadan onlemeye ¢alistigini.”, 2°si “Alici
dili, ifade edici dili ya da her iki dil becerisi de gelismemis 0grencilerinin davraniglarini yonetmekte
sorun yasadigini.”, seklinde goriislerini sunmuslardir.

Buna iliskin 6gretmen goriisleri: O1: “Olumlu davranislarda sosyal pekistire¢ “basardin, bravo vb.”
sozler kullanmaya, beceriyi gerceklestiremediginde “olmadi, yapamadin™ gibi olumsuz ifadeler
yerine “Bir daha deneyelim” gibi olumlu sozleri tercih ediyorum. Olumsuz davranislarda kendine
ve arkadaslarima zarar vermedi8i siirece gormezden gelmeye, diger olumsuz davraniglar igin
davranis sagaltimi programi uygulamaya calistyorum.”, O3: “Tutarli ve disiplinli bir bicimde
uygulamali davranis analizini temel alarak gérmezden gelme uyguladigim zaman sadece bir
ogrencimin davranislarini yonetebiliyorum. Alici dili geligmis olan 6grencim krize girdigi zaman ya
da problem davranis sergiledigi zaman o davranisi o an kontrol edebiliyorum ancak ne yazik ki alici
dili sinirli olan dgrencilerimle kesinlikle bdyle bir yeterligim yok.”, O5: “Ogrencilerimin olumlu
davramslarim olumlu pekistirecler kullanarak sikligini arttiririm. Istenmeyen davranislari icin ise,
ayrimli pekistirme, gdrmezden gelme, mola vb. tekniklerle séndiirmeye calisirim. Istenmeyen
davranis sergilediklerinde anektod kaydi kullanarak davramislari detayli inceliyorum.”, O6:
“Uygulamali davranis analizi ile istendik davraniglar1 ortaya c¢ikarip istenmeyen davranislar
sondiirmeye ¢alistyorum. Mutlaka aile ile is birligi i¢inde olmak gerekir. Ben aile ile is birligi
yapiyorum ancak aileler her zaman aym cabayr gostermiyorlar.”, O8: “Problem davranis
olustugunda 6nce bunun nedenini bulmaya calisiyorum. Ailelerden bu konu da destek almaya
calisgtyorum. Sinif igerisinde davranisa gore gormezden gelme, davranis degistirme, olumlu
davranisi pekistirip olumsuz davranisi sondiirme ¢aligmalar1 yapiyorum.
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Hazirladigim davranis degistirme planlarmi uyguluyorum.”, O10: “Sinif iginde davranislari
yonetmek amaciyla, birbirine fiziksel olarak zarar verebilecek, rahatsiz edecek Ogrencileri
birbirinlerinden uzak sekilde oturma diizeni olusturuyorum. Istegini olumsuz davranis gdstererek
ifade eden 6grenciye istenilmeyen davranig bittiginde yani istenilen davranig basladigi anda sozel,
yiyecek ya da sosyal pekistirecler kullaniyorum.”, O11: “Davranis analizlerini yaptim. Ogrencileri
gozlemleyip davranig Oncesinde bunu tetikleyen olasi durumlari bulmaya calistim, Ancak
ogrencinin davranigini tetikleyen durumlari bulamiyorum. Ailesiyle goriismelere devam ediyorum.
Aile ile is birligi yapamiyorum.”, O12: “Bizde problem davranis ¢ok 6n planda oluyor. Bunu da
olumlu-olumsuz pekistirme, gérmezden gelme, sosyal ve sozel pekistirec ile kontrol altina almaya
calistyorum. Problem ortaya ¢ikmadan 6nlemek 6nemlidir. Caliskan, basarili ya da olumlu bir deger
ve davranig gosteren 6grenciyi sik sik kutlarim, 6verim. Problem davranis ¢iktiginda ise 6grenciyle
ozel goriisiiyorum, gerekirse aileyi bilgilendirip rehberlik servisine yonlendiriyorum.”, O15:
“Ogrenci davranislarini yonetme konusunda istenmeyen farkli davranislar icin farkli yontemler
kullaniyorum. Davranis degisikligi ya da yeni davranis kazandirma konusunda ailenin destegi ¢cok
onemli,”, O17: “Oncelikle smifimda 6nem verdigim sey smif kurallarmin belirlenmesi,
uygulanmasi, ve miimkiin oldugunca problemli davraniglarin sonlandirilmasi veya azaltilmasidir.
Ogrencilerin istenmeyen davranislar olusmadan onlemeye calisirim. Davranis degistirme
konusunda aile ile is birliginin yarart oldugunu diisiinmekteyim. Olumlu davraniglarin devamliligi
icin sosyal ve sozel pekistiregler kullanirim.”, O21: “Sif kurallarmi donem basinda 6grencilerle
birlikte belirleriz. Bazen zararsiz davranig sorunlari olabiliyor. Bunlar1 goérmezden gelerek
sondiirmeye ¢alistyorum. Olumlu davramiglarinin siirekliligi ve artmasi igin sosyal ve sozel
pekistirecler kullantyorum.”, 022: “Yilin basinda dgrencilerle birlikte simif kurallarini belirlerim.
Ogrencilerim yogun davranis problemleri sergilemiyorlar. Ancak, bazen ufak tefek sorunlar
olabiliyor. Bu sorunlari ise konusarak ¢oziimleyebiliyoruz. Ailelerin de bu konuda destegi ¢ok
onemli.”, 025: “Smifin kurallar1 bellidir. Her Ogrencinin hangi davranis1 niye yaptigimi
gozlemlerim. Bu sayede olumsuz davraniglarin Oniine heniiz gerceklesmeden gecerek
sondiirebilirim. Olumlu davranislar1 ise hemen hemen her zaman takdir ederim.” bi¢cimde ifade
edilmistir.

4. SONUCLAR VE ONERILER

Bu c¢alismada, 6zel egitim uygulama okulu, 6zel egitim meslek okulu ve gérme engelliler okulu gibi
farkli tiir ve diizeydeki okullarda gorev yapan 0Ozel egitim Ogretmenleriyle, bu arastirma i¢in
gelistirilmis goriisme formu kullanilarak goriismeler gergeklestirilmistir. Bu boliimde ise, arastirma
sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda ulasilan sonuglara ve &nerilere yer verilmistir. Ozel
egitim okullarinda c¢alisan 6zel egitim Ogretmenlerinin smif yonetimi yeterligi konusunda
ogretmenlerin goriisleri farkli agilardan ele alinarak incelenmis ve asagidaki sonuglar tespit
edilmistir:

4.1 Sonuclar

Ozel egitim okullarinda ¢cahsan 6gretmenlerin fiziki ortam yonetme yeterligi nedir? Sorusuna
Iliskin Sonuclar

Bu kapsamda ogretmenlerin, 24’i “Ogrencilerin engel tiiriine, davranms problemlerine ve
ihtiyaglarma gore oturma diizeni olusturdugunu.”, 20’si “Ogrencilerin engel diizeyine, ihtiyaclarina
ve Ogrenme etkinliklerine katilimlarin1 engellemeyecek sekilde, sinifin 1sik, 1s1, temizlik ve
havalandirmasint sagladigmi.”, 16’s1 “Sif kosesi, pano, esyalar, ders ara¢ ve gereclerini
ogrencilerin dikkatini dagitmayacak, hareketlerini sinirlandirmayacak ve zarar goérmelerini
onleyecek sekilde diizenledigini.” 6’s1 “Fiziki ortami yonetmesini, sinifin boyutu, duvarlarin ses
gecirme 6zelligi ve okulun fiziki donanim yetersizliginin engelledigini.”, 5’1 “Sinifin fiziki diizenini
dersin 6zelligine gore degistirdigini.”, 4’ii “Ogrencilerin, engel tiirleri ve davranis problemlerinin
fiziki ortam1 yonetmesini engelledigini.”seklinde goriislerini sunmuslardir.
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Genel olarak, 6gretmenlerin fiziki ortami diizenleme c¢alismalarinda, 6zel egitim Ogrencilerinin
ihtiyaglarina ve mevcut fiziki sartlar1 en iyi sekilde kullanmaya ydnelik uygulamalar yaptiklari
goriilmektedir.

Ozel egitim okullarinda c¢ahsan o6gretmenlerin egitim ve ogretimi saghkli olarak
gerceklestirme yeterligi nedir? Sorusuna iliskin Sonugclar

Bu kapsamda 6gretmenlerin, 25’1 “Ogrencilerinin performanslarina ve bireysel farkliliklarina uygun
planlarini, etkinliklerini ve materyallerini hazirladigini.”, 14’ “Egitim ve 6gretimi saglikli olarak
gerceklestirme konusunda aldig egitimlerin yararmm gordiigiinii”, 8’i “Ogrencilerinin bireysel
farkliliklar1 ve engel diizeyleri nedeniyle derslerde 6grencileriyle bireysel ¢alistigini.”, 8’1 “Dersin
ozelligine ve Ogrencilerinin bireysel farkliliklarina gore 6grencileriyle dersleri bireysel ya da grup
egitimi seklinde gerceklestirdigini.”, 6’s1 “Egitimlerde teorik bilgiler verildigi i¢in uygulamada
tecriibelerinin daha yararli oldugunu diisiindiigiinii.”, 5’1 “Yardimci 6gretmen olmamasinin egitim
ve Ogretimi sagliklt gergeklestirmesini engelledigini.”, 3’ “Derslerde ogrencilerin 6grenme
seviyelerine gore gruplar olusturarak c¢alistigini.”, 3’1 “Aile desteginin yetersizliginin ve 6grenci
devamsizliklarin egitim ve 6gretimi saglikli gerceklestirmesini engelledigini.”, 2°si “Ddnem ve y1l
sonunda degerlendirme yaptigin1 ulasamadigi hedefleri yeni hedeflere ekledigini.”, seklinde
goriislerini belirtmislerdir.

Genel olarak 6gretmenlerin, egitim ve O0gretim etkinliklerini saglikli olarak gergeklestirmek igin,
ogrencilerinin 6zelliklerine uygun calismalar yaptiklar: goriillmektedir.

Ozel egitim okullarinda ¢alisan 6gretmenlerin zamam etkin ve verimli bicimde kullanabilme
yeterligi nedir? Sorusuna Iliskin Sonuclar

Bu kapsamda Ogretmenlerin, 15’1 “Planlarini, etkinliklerini, kullanacagi yontem ve materyalleri
derse girmeden 6nce hazirladigim”, 11°1 “Ogrencilerin bireysel farkliliklari, davranis problemleri ve
sinif dis1 etkenler nedeniyle zamani etkin kullanamadigmi.”, 11°i “Ogrencilerle bireysel galismasi
nedeniyle zamani etkin kullanamadigini.”, 5’1 “Plan, program yogunlugu ve derslerde kullandiklar1
arag, gere¢ ve materyaller nedeniyle zamani etkin kullanamadigini.”, 3’1 “Ders siiresini etkin ve
verimli kullanabilmek i¢in 68rencileri gruplara ayirarak etkinlikleri gergeklestirdigini.”, 1’1 “Ders
stiresini 0gretim etkinligi i¢in kullandigini.”, seklinde goriislerini sunmuslardir.

Ogretmenlerin yaridan fazlasinin zamam etkin ve verimli kullanabilmek igin gerekli galismalar
yaptiklar1 goriilmektedir.

Ozel egitim okullarinda calisan ogretmenlerin dgrencilerle etkin iletisim kurma yeterligi
nedir? Sorusuna Iliskin Sonuclar

Bu kapsamda oOgretmenlerin, 15’1 “Ogrencilerini gozlemledigini, 6grencinin 6zellifine uygun
iletisim yontemini belirledigini.”, 11°i “Ogrencilerini dinledigini, onlarin istek ve ihtiyaglarin
onemsedigini.”, 9’u “Ogrencilerinin engel tiiriine ve bireysel farkliliklarina uygun alternatif iletisim
yontemleri kullandigmni.”, 9’u “Ogrencilerinin seviyesine uygun kisa ve anlasilir bir dil
kullandigmi.”, 4’i “Alict ve ifade edici dil becerileri gelismemis, davranis problemleri olan
ogrencileriyle iletisim kuramadigimi.”, 4’ii “Ogrencileriyle iletisimin saglikli ilerlemesi igin empati
kurdugunu.” seklinde goriislerini sunmuslardir.

Ogretmenlerin yaridan fazlasinin, 6grencinin 6zelligine uygun iletisim yontemleri kullandiklar:
goriilmektedir.
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Ozel egitim okullarinda ¢alisan 6gretmenlerin 6grenci davramslarimi yonetme yeterligi nedir?
Sorusuna Iliskin Sonuclar

Bu kapsamda o&gretmenlerin, 23’ii “Ogrencilerin olumsuz davramslarii séndiirmek veya
degistirmek igin farkli yontemler kullandigini.”, 15°i “Ogrencilerin olumlu davraniglarmin
siirekliligini saglamak i¢in pekistiregler kullandigini.”, 9’u “Davranis degistirme planlarinm
hazirladigini.”, 9’u “Sinifin kurallarini belirlemeye ve uygulamaya 6nem verdigini.”, 8’1 “Davranig
degistirme konusunda aile ile isbirligi yaptigini.”, 7’si “Olumsuz davranis ortaya ¢ikmadan
onlemeye calistigini.”, 2’si “Alict dili, ifade edici dili ya da her iki dil becerisi de gelismemis
ogrencilerinin davranislarin1 yonetmekte sorun yasadigini.” seklinde goriislerini sunmuslardir.
Genel olarak Ogretmenlerin, davranis degistirme konusunda farkli yontemler kullandiklar
goriilmektedir.

4.2. Oneriler

1) Ogretmenlerin, fiziki ortami1 ydnetme yeterligini saglamak icin, siniflarin boyutlari, duvarlarin
ses gecirme Ozellikleri ve okulun fiziki donanim yetersizlikleri konusunda ¢alismalar yapilmali, bu
hususda eksiklikler giderilmelidir.

2) Ogretmenlerin, saglikli bir egitim ve dgretim gergeklestirebilmeleri igin, gerekli durumlarda
smiflara yardimci 6gretmen destegi saglanmalidir.

3) Ogretmenlerin, daha fazla grup egitimi yaparak, zaman1 daha etkin ve verimli kullanabilmeleri
icin, 6grenme seviyesi birbirine yakin dgrenciler ayni1 sinifa yerlestirimelidir.

4) Ogretmenlerin, alic1 ve ifade edici dil becerisi gelismemis dgrencilerin davranislarini yonetmekte
yasadiklart sorunlar1 ortadan kaldirmak icin, &gretmenlere Ogrencilerle iletisim kurabilmelerini
saglayacak alternatif iletisim yontemlerini 6grenmelerine yonelik egitimler, kurslar, vb.
diizenlenmelidir.
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